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រយប្ៀប្យមប្ើមាស់ផ្ននការសក ម្ភាពយនុះ 

 

ទីភ្នក់ងារធានារបរងជនពិការថ្នកជាត (NDIA) បាន

សរសសរផែនការសកម្ភ្នពសនេះ។ 

ា ៉ា ់ ា ់ ិ

ម

នៅនពលអ្កន ើញពាកយ ‘នយើង’ វាមាននយថា NDIA។ ន ័

 

នយងបានររនររខ្ែនការរកម្ភាពននេះតាម្រនបៀប 

ងាយស្រលអាន។ 

ើ ែ

ួ

នយងនស្បើស្បាររបភាពន ើម្បីពនយល់ពគនតម្យចនន។  ើ ់ ូ ី ំ ិ ួ ំ ួ

 

នយងបានររនររពាកយរំខាន់ៗម្យចំននជា 

អកសរដិត។ 

ើ ួ ួ

ននេះមាននយថា អ្កសរទងទងន េះគឺស្ការ់ជាង 

និងនមជាង។ 

័ ំ ំ

ែ

 

នយងពនយល់ពីអ្តនយននពាកយទងននេះមានន័យ ច

នម្ច។ 

ើ ថ ័ ំ ូ

ត

មានបញី្ននពាកយទងននេះនៅទំពរ័ 47។  ជ ំ

 

សនេះគជាកផែងាយស្សលអាននន ផែនការសកម្មភ្នពនន

ភ្នពចស្ម្េះរ ផែាកវបបធម្៌ នងិភ្នសា ឆ្ា ំ 2024-2028។ 

ឺ ំ ួ

 

អ្កអាចផសងរក ផែនការសកម្មភ្នពននភ្នពចស្ម្េះរ ផែាក

វបបធម្៌ និងភ្នសា ឆ្ា ំ 2024-2028 សៅសលើសគហទំព័ររបស់

សយង។ 

ា ែ

ើ

www.ndis.gov.au/CALD  

យ ើង 

អកសរដិត 

អ្កសរម្និ ិត 

ប្ញ្ជ ីពាកយ 

http://www.ndis.gov.au/CALD
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អ្កអាចសសើស ំជនំយស ើម្បអីានផែនការសកម្ភ្នព

សនេះ។ 

ា ា ួ ម

ម្ិតភក សមាជិកស្គសារ ឬអ្កជយគំស្ទ ស្បផហលជា

អាចជយអ្កបានផ រ។ 

ត ត ិ ួ ា ួ

ួ ា

 

ននេះគជាឯកសារខ្ែងម្យ។ ឺ ួ

 

អ្កម្នចំបាច់អានឯកសារននេះទងអ្រក់ងនពលខ្ត

ម្យនទ។ 

ន ិ ំ ន ុ

ួ

ម្ិនអាចចណាយនពលរបរ់អ្កន ើម្បីអាន។ ំ ន

 

នយងទទលសាល់ជនជាតិន ើម្ Aboriginal នងអ្កនកាេះ 

Torres Strait ជាមារតាម្ស្បនពែននទក របរនយង 

– ស្បនទរអ្ស្ត្សាល។ 

ើ ួ ា ិ ន

ា ់ ី ឹ ី ់ ើ

ូ ត ី

 

ពកនគគជាម្នុរស បំងនគខ្ លររ់នៅនលើ 

និងនស្បើស្បារ់៖ 

ួ ឺ ូ

•    ី

• ទឹក។ 
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យតើមានអវ ីខ្លុះយៅកន ុងផ្ននការសក ម្ភាពយនុះ? 

នតើ CALD មានន័យយ៉ា ង ូចនម្តច? 5 

អ្ំពីខ្ែនការរកម្ែភាពរបរ់នយើង 7 

1. ការនដោ តនលើអ្នកចូលរមួ្ CALD នៅនពលនយើងន វ្ ើការ 8 

2. ការន វ្ ើឱ្យស្បាក ថាបុគាលិករបរ់នយើងមានជំ ញស្តមឹ្ស្តែូ 16 

3. រនបៀបខ្ លនយើងខ្ចករំខ្លកពត័៌មាន 23 

4. ជនស្ម្ើរ នងិការស្គប់ស្គង 31 

5. ទិននន័យអ្ំពអី្នកចូលរមួ្ CALD 37 

6. រនបៀបខ្ លនយើងភាជ ប់ទំ ក់ទនំងជាមួ្យរហគម្ន៍ 40 

ព័ត៌មានបខ្នថម្ 45 

បញ្ជ ីពាកយ 47 
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យតើ CALD មានន័ យ៉ា ងដូចយ េ្ច? 

 

ម្នរុសខ្ លមានភាពចស្ម្ រេះខ្ែនកែបប្ម្៌ និងភាសា 

(CALD) គឺជាម្នុរសខ្ ល៖ 

• នចញម្កពីសាែតានែសងៗគ្នន  

• និយយភាសានែសងនស្ៅពីភាសាអ្ង់នគេរ។ 

 នៅកន ុងស្បនទរអូ្ស្ត្សាត លី៖ 

 

• មានម្នរសជតិ 8 លាន នាកផ លបានសកើត

សៅបរសទស 

ុ ់

 

• ម្នរុសនយិយនស្ចើនជាង 300 ភាសាមុរៗគ្នន ។ 
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នៅនពលអ្ក កណតអ់តសញ្ញណថ្នជាអ្ម្យ អ្ក

កំព ងនិយាយថ្នអ្កជាកម្សទិស្កម្ម្នសសជាកលាកម្

យ។ 

ន ាំ េ ា ែ ី ួ ា

ា ម ឋ រ  ់ ់ ួ

 

30% ននស្បជាជនផ លរស់សៅកងស្បសទសអ្ស្ត្សាល

កែតអ្តសញ្ញែថ្នជាម្ន សស CALD។ 

ន ុ ូ ត ី

ំ ់ ត ា

 

10% នន អ្កចលរម សៅកងគសស្មាងធានារប់រងជន

ពិការថ្នកជាត (NDIS) កែត់អ្តសញ្ញែថ្នជាម្ន សស 

CALD។ 

ន ូ ួ ន ុ ៉ា

ា ់ ិ ំ ត ា

 

អ្នកចូលរមួ្គជឺាម្នរុសមានភាពពិការខ្ លចូលរមួ្កន ុង 

NDIS។ 
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អាំពផ្ននការសក្ភាពរប្សយ់ ង ី ម ើ

 

នយើងបានររនររយទុធសាស្ត្រតភាពចស្ម្ រេះខ្ែនកែបប្ម្៌ 

និងភាសាថ្ែី ឆ្ន ំ 2024-2028។ 

នយើងនៅវាថាយទុធសាស្ត្រត ។ 

យ ទសាស្ត្សគជាផែនការម្យសីពរីសបៀបផ លសយើងនង

សធើឱ្យ NDIS កានផតស្បសសើរស ើងសស្មាប់អ្កចលរម្ 

CALD។ 

ធ ត ឺ ួ ត ឹ

ែ ់ ា ូ ួ

 

ផែនការសកម្ភ្នពសនេះពនយល់ពអ្ីផ លសយើងនងឹសធ

ស ើម្បគីំស្ទ ល់យ ទសាស្ត្សសនេះ។ 

ម ី ែ ែ ើ

ធ ត

 

វាពនយលអ់្ំពី៖ 

• រកម្ែភាព  ខ្ លនយើងនឹងន វ្ ើឱ្យនចញជា  

• លទ្ធនល ខ្ លនយើងចងប់ាន។ 

លទែលគជាវធផ លការងាររបសសយងផ្លស់បរជវត

របស់ម្ន សស។ 

ធ ឺ ិ ី ់ ើ ា ត ូ ី ិ

 

សយងចងទទលបានលទែលកានផតស្បសសើរស ើង 

ផ លសធើឱ្យបទពសិសាធនរបសអ់្កចលរម្មានជាម្យ 

NDIS។ 

ើ ់ ួ ធ ់

ែ ៍ ា ូ ួ ួ

 

ផែនការសកម្ភ្នពសនេះក៏ពនយលអ់្ំពីរសបៀបផ លសយង

នឹង ងថ្នសតើសកម្ភ្នពនានា ំសែរការឬអ្តែងផ រ។ 

ម ើ

ឹ ម ើ ់

 ុទ្ធសាស្តសេ  

ផ្ននការស
ក ម្ភាព 

លទ្ធនល 

សក ម្ភាពនានា 
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1. ការយដោ តយលើអែកចូលរ ួ្  CALD យៅយពលយ ើងយធវ ើការ 

សក ម្ភាពទ្ី 1 

 

សយងនងសធើការជាម្យអ្ក នទសទៀតផ លសៅកង

សហគម្ន ស ើម្បីសធឱ្យស្បាក ថ្នម្ន សសស្គប់រប ងព

ពាកយសពចន៍សខំានៗម្យចននសៅកង NDIA។ 

ើ ឹ ែ ួ ា ន ុ

៍ ែ ើ ូ ឹ ី

់ ួ ំ ួ ន ុ

នយើងកន៏ងឹន វ្ ើឱ្យស្បាក ថាពាកយទងំននេះមានរែុតថ ិ

ភាពរស្មាប់ វប្បធ្ទ៌ងំអ្រ់ែងខ្ រ។ 

 

ែបប្ម្៌របរអ់្នកគឺ៖ 

• រនបៀបររ់នៅរបរអ់្នក 

• អ្វ ីខ្ លរំខាន់រស្មាប់អ្នក។ 

 

នយើងនងឹន វ្ ើឱ្យស្បាក ថាម្នុរសស្គប់របូ ងឹថាពាកយ 

សុវតថ ិភាពវប្បធ្៌មាននយ័ ូចនម្តច។ 

 

រុែតថភិាពែបប្ម្៌គនឺៅនពលខ្ លនយើង៖ 

• នគ្នរពែបប្ម្រ៌បរ់ស្បជាជន  

• ន វ្ ើឱ្យម្នុរសមានអារម្ែែ៍ថាមានរុែតថ ិភាព  

• ជយម្នសសឱ្យមានអារម្ែថ្នពកសគជាកម្
សិទិ។ 

ួ  ម ៍ ួ ម

ធ
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សយងកនងសធើឱ្យស្បាក ែងផ រថ្នម្នសសស្គប់រប ង

ថ្នពាកយ សេវាកមេមស្េប នងស្យតបតាមវបប

ធម៌មាននយ ចសម្ច។ 

ើ ៏ ឹ ែ  ូ ឹ

ម ិ ល ើ

័ ូ ត

សសវាកម្សម្ស្សប នងស្ើយតបតាម្វបបធម្គឺសៅ

សពលផ លសសវាកម្នានាសគរពវបបធម្ និងជំសនឿ

នានារបសម្ន សសផ លសស្បើស្បាស់វា។ 

ម ិ ា ៌

ម ៌

់

 

សយងនងសធើឱ្យស្បាក ថ្នសយើងសស្បើពាកយទងសនេះសៅ

កង៖ 

ើ ឹ ែ ំ

ន ុ

• ព័ត៌មានខ្ លនយើងខ្ចករំខ្លក 

•  ែ ធ្ ី ខ្ លនយើងគំ្នស្ទ ល់អ្នកចូលរមួ្។ 

សយងកនងសធើឱ្យស្បាក ថ្នប គលិក នង ដៃគ NDIS 

របស់សយងយលថ្នពាកយទងសនេះមានន័យ ចសម្ចែងផ 

រ។ 

ើ ៏ ឹ ែ គ ិ ូ

ើ ់ ំ ូ ត

ន គ NDIS គឺជាម្នរសខ្ លជយអ្ក នទនទៀតឱ្យខ្រងរក 

និងនស្បើស្បារ់នរវាកម្  ។ 

 
សៅកងផែនការសកម្ភ្នពសនេះ សយងស្គនផតសៅពកសគ

ថ្នជាន គរបសស់យង។ 

ូ ុ ួ ន វ

ែ

ន ុ ម ើ ់ ួ

ូ ើ

 

សយងនងសធើបចបបនភ្នពព័ត៌មាន នងសសវាកម្នានា

ស ើម្បីបញ្លពាកយផ លមានស វតិភ្នពសស្មាប់វបបធម្៌ទង

អ្ស់។ 

ើ ឹ ែ ច ុ ា ិ ម

ច ូ ថ ំ

នយងនងពនិតយនម្ើលថានតរកម្ភាពននេះ ំនែរការ

នោយការតាម្ោននែអ្ខ្ លនយើងន្បចបបនភាព។ 

ើ ឹ ិ ើ ែ ើ

ូ វ ី វ ើ ច ុ ន
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សក ម្ភាពទ្ី 2 

 

សយងនងសធើបចបបនភ្នពសគលការែផែនាំរបស់សយើង

អ្ំពីរសបៀបផ ល NDIS  ំសែើរការ។ 

ើ ឹ ែ ច ុ ា ៍

នយងនងរម្បញ្លពត៌មានអ្ំពរីនបៀប៖ ើ ឹ ួ ច ូ ័

• ឱ្យមានរែុតថ ិភាពរស្មាប់ែបប្ម្៌ទងំអ្រ់ 

• នស្បើពាកយខ្ លអ្នកចូលរមួ្យល ់

• មានលកខែៈរមួ្ប្ញ្ច ូល។ 

 

នៅនពលអ្ីម្យខ្ លរម្បញ្ល ន េះម្នុរសស្គប់រប៖ វ ួ ួ ច ូ ូ

• អាចចូលរមួ្  

• មានអារម្ែែថ៍ាពួកនគជាកម្ែរទិធិ។ 

 

នយងនងពនិតយនម្ើលថានតរកម្ភាពននេះ ំនែរការឬ

អ្ត់ នោយការតាម្ោន៖ 

ើ ឹ ិ ើ ែ ើ

• ចំននសគលការែផែនាំប  នានផ លសយើងសធ
បចបបនភ្នព 

ួ ៍ ម ែ ើ

ច ុ ា

• សគលការែផែនាំម្យណាផ លគំស្ទអ្ផ លអ្ក

ចលរម្ CALD ស្តវការ។ 

៍ ួ ែ ី ា

ូ ួ ូ

  

យោលការណ៍ផ្ណនាាំ 
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សក ម្ភាពទ្ី 3 

 

សយងនងគំស្ទ អ្កសរៀបចផែនការ NDIA ឱ្យយល់ ង

កានផតចាស់អ្ំពអី្ីផ លអ្កចលរម្ CALD ស្តូវការ។ 

ើ ឹ ន ំ ឹ

់ ែ ា ូ ួ

 

អ្កនរៀបចខ្ែនការនន NDIA គជាម្នរសមាកខ្ ល៖ ន ំ ឺ ុ ន ់

• បនងក ើតខ្ែនការថ្ែីៗ 

• ដេ រ់បត រូខ្ែនការ។ 

 

ននេះរម្បញ្លទងពត័៌មានអ្ំពរីនបៀបគ្នំស្ទអ្កចលរម្ 

CALD នៅនពលខ្ លភាសាជា ឧប្សគ្។ 

ួ ច ូ ំ ន ូ ួ

គ

ឧបសគគជាអ្ម្យផ លបញ្ឈប់អ្កម្ិនឱ្យសធអ្ម្យ

ផ លអ្ក៖ 

គ ឺ ែ ី ួ ា ែ ើ ែ ី ួ

ា

• ស្តូែការន វ្ ើ  

• ចងន់ វ្ ើ។ 

  



ទំព័រ 12 នន 53 

 

សយងនងសធើឱ្យស្បាក ថ្ន អ្កសរៀបចផែនការទងឡាយ

 ងអ្ំពីរសបៀបផសងរក នងសស្បើស្បាស់ពតមានជាភ្នសា

ខ សៗគ។ 

ើ ឹ ែ ា ំ ំ

ឹ ែ ិ ័ ៌

ា

 

សយងនងពនិតយសម្ើលថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ ំសែរការ

ឬអ្ត សោយតាម្ោនចននអ្កចលរម្ CALD ប  នាន

នាកផ ល៖ 

ើ ឹ ិ ម ើ

់ ំ ួ ា ូ ួ ម

់

 

• នស្បើស្បារ់ព័តម៌ាន NDIS ជាភាសាមុរៗគ្នន  

 

• ទទួលបានការគ្នំស្ទ  ខ្ លពួកនគស្តូែការ 

 

• ផចករផលកថ្នពកសគមានបទពសិសាធន៍ល

ជាម្យអ្កសរៀបចផែនការរបស់ពកសគ។ 

ំ ួ អ

ួ ា ំ ួ
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សក ម្ភាពទ្ី 4 

 

នយើងនងឹខ្ចករំខ្លកព័ត៌មានជាមួ្យបុគាលិក និងន គូ

របរន់យើងអ្ំពរីនបៀបជួយគ្នំស្ទម្នុរសខ្ លនទើបម្ក

 ល់ស្បនទរអូ្ស្ត្សាត លី។ 

ននេះរមួ្បញ្ច លូទងំការគ្នំស្ទខ្ លមានរែុតថភិាពរស្មាប់ 

ជនយ ៀសខ្ល នួ។ 

 

ជនសភៀសខន គជានរណាមាកផ លស្តូវបានសគបងឱ្យចាក

សចញពីស្បសទសរបសខ់ន៖ 

ល ួ ឺ ា ់ ខ ំ

ល ួ

• សោយសារផតអ្ំសពើហងិា - សៅសពលផ លនរណាមាក

សធើឱ្យអ្កឈឺចាប 

ា ់

ែ ា ់

•  ូនចនេះពួកនគអាចរការុែតថភិាព។ 

 

សយងនងសធើឱ្យស្បាក ថ្នបគលកិ នងន គរបសស់យង

កានផតសស្ចនអាចផសងរក នងសស្បើស្បាសព័ត៌មានសនេះ។ 

ើ ឹ ែ  គ ិ ូ ើ

់ ើ ែ ិ ់

 

សយងនងពនិតយសម្ើលថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ ំសែរការឬ

អ្តសោយជនសភៀសខន នងម្ន សសប  នាននាកផ ល

សទើបម្ក ល់ស្បសទសអ្ស្ត្សាលី៖ 

ើ ឹ ិ ម ើ

់ ល ួ ិ ម ់

ូ ត

• ចូលរមួ្កន ុង NDIS 

• នស្បើស្បារ់ NDIS។ 
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សក ម្ភាពទ្ី 5 

 

នយើងនងឹន វ្ ើការជាមួ្យអ្ងាការរោា ភិបាលនែសងនទៀត 

ន ើម្បជួីយគ្នំស្ទស្បជាជនឱ្យបានកានខ់្តស្បនរើរកន ុងការ

ចូលរមួ្កន ុង NDIS។ 

 

ននេះរមួ្មាន៖ 

• ជននភៀរមល នួ 

• ម្នរុសខ្ លម្ក ល់ស្បនទរអូ្ស្ត្សាត លី។ 

 

សយងនងសស្បើស្បាស់ពត៌មានអ្ំពមី្ន សសផ លសទើបម្ក

 ល់ស្បសទសអ្ស្ត្សាល ស ើម្បីសធើឱ្យវាកានផតងាយស្សល

សស្មាប់ពកសគកងការចលរម្កង NDIS។ 

ើ ឹ ័

ូ ត ី ែ ់ ួ

ួ ន ុ ូ ួ ន ុ

ននេះរម្បញ្លទង ការវា តម្្ ខ្ លពកនគបានន្ើ។ ួ ច ូ ំ ល ួ វ

 

ការវាយតនម្គជារនបៀបខ្ លនយងពិចរណា៖  េ ឺ ើ

• ថ្នពិការភ្នពរបស់អ្កប េះពាល់ ល់ជវតរបស់អ្ក
ប  នណាផ រ 

ា ី ិ ា

• ការគ្នំស្ទអ្វ ីមេេះខ្ លអ្នកស្តូែការពី NDIS។ 

 

សយងនងពនិតយសម្ើលថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ ំសែរការ

ឬអ្ត សោយចននជនសភៀសខន នងម្នសសផ លសទើប

ម្ក ល់ស្បសទសអ្ស្ត្សាលីប  នាននាកផ លចលរម្កង 

NDIS។ 

ើ ឹ ិ ម ើ

់ ំ ួ ល ួ ិ  

ូ ត ម ់ ូ ួ ន ុ

ការវា តម្ ល្ 
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សក ម្ភាពទ្ី 6 

សយងនងសធើការជាម្យ គណៈកមការគណភាព និង

ការការពារ NDIS ស ើម្បីបសងើតបទបញ្តថ្ីៗសស្មាប

រសបៀបផ លសយើងនងសធើការ។ 

ើ ឹ ែ ួ ម ុ

ក ា ត ិ ម ់

ឹ ែ

នយងនៅពកនគថាគែៈកម្ការ NDIS។ 
 

ើ ួ ែ

 

គែៈកម្ការ NDIS សធើឱ្យស្បាក ថ្នម្ន សសផ លមាន

ពិការភ្នពផ លចលរម្កង NDIS៖ 

ម ែ

ូ ួ ន ុ

• មានរែុតថភិាព  

• ទទួលបាននរវាកម្ែលអ ៗ។ 

 

បទបបញ្តិទងសនេះនងជយម្ន សស CALD ផ លមាន

ពិការភ្នព៖ 

ា ត ំ ឹ ួ

• ខ្ចករំខ្លកគនំតិរបរ់ពួកនគជាមួ្យនយើង 

• នចទជារែួំរនលើការរនស្ម្ចចិតត  ខ្ ល 

NDIA ន វ្ ើ។ 

 

សយងនងពិចារណាអ្ពវធី ៏លបំែ តស ើម្បជីយ លម្ន សស 

CALD ផ លមានពិការភ្នព ស ើម្បផីចករផលកគនតរបស់

ពកសគ។ 

ើ ឹ ំ ី ិ អ ួ ់

ំ ំ ិ

ួ

 

សយងនងពនិតយសម្ើលថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ ំសែរការឬអ្ត 

សោយម្ន សស CALD ផ លមានពកិារភ្នពចំននប  នាន

នាក ផ លផចករផលកបទពិសសាធន៍របសព់កសគជាម្យសយើ

ង។ 

ើ ឹ ិ ម ើ ់

ួ ម

់ ំ ួ ួ

គ្ណៈក ម្ការ 
NDIS 
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2. ការសធើឱ្យស្ាកៃថាបគុលិករបេ់សយើងមានជំនាញ

ស្តឹមស្តវ 

វ គ

ូ

សក្ភាពទ្ី 7 ម

 

សយងនងបសងតកម្វធីបែេះបណាលថ្ីម្យសស្មាប

ប គលិក នងន គរបស់សយើង។ 

ើ ឹ ក ើ ម ិ ត ុ ត ម ួ ់

គ ិ ូ

សយងនងសធើការជាម្យអ្ងការសហគម្ន និងអ្ងការ 

រោភិបាលនានាស ើម្បីបសងតកម្វធីសនេះ។ 

ើ ឹ ែ ួ គ ៍ គ

ឋ ក ើ ម ិ

ការបែេះបណាលនងជយប គលិក នងន គរបសស់យង

ឱ្យសរៀនសស្តអ្ំពរីសបៀបភ្នប់ទំនាក់ទនងស្បកបសោយ

ស វតភ្នពជាម្យស្បជាជន CALD។ 

 

ត ុ ត ឹ ួ គ ិ ូ ើ

ូ ា ំ

ថ ិ ួ

 

សយងនងពនិតយសម្ើលថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ ំសែរការ

ឬអ្ត សោយប គលកិ និងន គរបសស់យងប  នាននាក

ផ ល៖ 

ើ ឹ ិ ម ើ

់ គ ូ ើ ម ់

 

• បញ្ា ប់ការបែត ុ េះបណាត ល 

 

• យល់ ងអ្ំពីរសបៀបគំស្ទម្នសសតាម្រសបៀបផ ល
មានស វតភ្នពសស្មាប់វបបធម្៌ទងអ្ស។់ 

ឹ  

ថ ិ ំ
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សយងកនងពនិិតយសម្លថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ សំែរការ

ឬអ្ត សោយអ្កចលរម្ CALD ស្បាប់សយើងថ្នពកសគ

មានបទពសិសាធនកានផតស្បសសើរជាម្យប គលកិ នង

ន គរបស់សយើង។ 

ើ ៏ ឹ ើ ម ើ

់ ា ូ ួ ួ

៍ ់ ួ គ ិ

ូ

សក្ភាពទ្ី 8 ម

 

សយងនងគំស្ទស្បជាជន CALD បផនម្សទៀតស ើម្បីសធ

ការឱ្យសយើង។ 

ើ ឹ ថ ែ ើ

សនេះរម្បញ្លទងជនស្បជាជន CALD ផ លមានពិការ

ភ្នព។ 

ួ ច ូ ំ

 

សយងកនងបសងើតផែនការម្យស ើម្បផីចករផលកពី

រសបៀបផ លសយើងនងជលប គលកិ CALD បផនម្សទៀត។ 

ើ ៏ ឹ ក ួ ំ

ឹ ួ គ ថ

 

សយងនងពនិតយសម្ើលថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ ំសែរការ

ឬអ្ត សោយប គលកិ NDIA ប  នាននាកផ ល៖ 

ើ ឹ ិ ម ើ

់ គ ម ់

• មានពិការភាព 

• ម្កពសីាែតា CALD។ 

ផ្ននការ 
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សក ម្ភាពទ្ី 9 

 

សយងនងសធើការជាម្យអ្ក នទស ើម្បែីលកម្វធីបែេះ

បណាលបផនម្សទៀត ល់ប គលកិ និងន គរបសស់យង។ 

ើ ឹ ែ ួ ា ត ់ ម ិ ត ុ

ត ថ គ ូ ើ

 

ស ើម្បសីធការសនេះ សយងនងសធើការជាម្យអ្ងការសហ

គម្ន នងអ្ងការរោភិបាលនានា។ 

ែ ើ ើ ឹ ែ ួ គ

៍ ិ គ ឋ

 

សយងនងសធើឱ្យស្បាក ថ្នការបែេះបណាលសនេះជយ

ប គលិក នងន គរបស់សយងឱ្យ ងពរសបៀបែល់ការគ

ស្ទនានាផ ល៖ 

ើ ឹ ែ ត ុ ត ួ

គ ិ ូ ើ ឹ ី ត ំ

 

• មានរែុតថភិាពរស្មាប់ែបប្ម្៌ទងំអ្រ់ 

 

• ជួយម្នរុសខ្ លបានជួបស្បទេះ ការតក់សល ុ ត។ 

ភ្នពតក់សតគជារសបៀបផ លអ្កមានអារម្ែម្នល

សលើអ្ម្យផ លបានសកើតស ើង លអ់្ក។  

ល ុ ឺ ា ម ៍ ិ អ

ែ ី ួ ា

ឧទហរែ អ្កអាចមានអារម្ែភយខាច ឬតានតង។ ៍ ា ម ៍ ័ ា ឹ

ភ្នពតក់សតអាចប េះពាល់ លម់្ន សសតាម្រសបៀបខ សៗ
 
គ។ 

ល ុ

ា
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សយងនងពនិតយសម្ើលថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ ំសែរការ

ឬអ្ត សោយចននបនាននាក់នន៖ 

ើ ឹ ិ ម ើ

់ ំ ួ   ម

 

• ប គលិក នងន គនានាផ លបញ្ប់វគបែេះ 
បណាលសនេះ 

គ ិ ូ ច គ ត ុ

ត

 

• អ្កចលរម្ CALD ផ លផចករផលកបទពិសសាធន

លៗជាម្យប គលកិ និងន គរបសស់យង។ 

ា ូ ួ ំ ៍

អ ួ គ ូ ើ

សក ម្ភាពទ្ី 10 

 

សយងនងបែេះបណាលប គលកិ នងន គរបស់សយើងអ្ំពី

រសបៀបសស្បើស្បាស់ជនំយផែកភ្នសា។ 

ើ ឹ ត ុ ត គ ិ ូ

ួ ា

ននេះរម្បញ្លទង អកប្កផ្មប្ដលមាត។  ួ ច ូ ំ ែ ា ់ ់

 

អ្កបកខ្ស្បដល់មាត គជាអ្កណាមាកខ្ ល៖ ន ា ់ ឺ ន ន ់

• នស្បើស្បារ់ភាសារបរអ់្នក 

• ជយអ្កកងការស្បាស្ស័យទក់ទងជាម្យអ្ក
 នទ 

ួ ា ន ុ ួ ា

• ជយឱ្យអ្កយល ងពីអ្ីម្យផ លអ្កណាមាក

និយាយ។ 

ួ ា ់ ឹ ែ ួ ា ា ់
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 ននេះនងន្ើឱ្យស្បាក ថាបុគលិក នងន គរបរ់នយើង៖ ឹ វ ា ិ ូ

 

•  ងពរសបៀបផសងរក និងសស្បើស្បាស់ជនំយផែក
ភ្នសា 

ឹ ី ែ ួ ា

 

• ទំនាក់ទនងកានផតស្បសសើរជាម្យអ្កបកផស្ប
ផ្លល់មាត។ 

ំ ់ ួ ា

ា ់

 
សយងនងពនិតយសម្ើលថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ ំសែរការឬ

អ្តសោយតាម្ោនចំននប  នាននាក់នន៖ 

ើ ឹ ិ ម ើ

់ ួ ម

 

• ប គលិក នងន គនានាផ លបញ្ប់វគបែេះ 
បណាលសនេះ 

គ ិ ូ ច គ ត ុ

ត

 

• អ្កចលរម្ CALD នានាផ លសស្បើស្បាស់សសវាអ្ក

បកផស្បផ្លល់មាត់។ 

ា ូ ួ ា

ា
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សក ម្ភាពទ្ី 11 

 
សយងនងបសងតផែនការម្យស ើម្បីសធើឱ្យ NDIA កាយ

ជាកផនងសធការផ ល៖ 

ើ ឹ ក ើ ួ ែ ា

ា ែ ើ

 

• មានរែុតថភិាពរស្មាប់ែបប្ម្៌ទងំអ្រ់ 

 

• មានលកខែៈបញ្ច លូ។ 

 

សយងនងពនិតយសម្ើលថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ ំសែរការ

ឬអ្ត សោយម្ន សស CALD ចននបនាននាកផ ល៖ 

ើ ឹ ិ ម ើ

់ ំ ួ   ម ់

• បនតន វ្ ើការឱ្យនយើង 

• អាចបនងក ើន អាជីព របរ់ពួកនគ។ 

 

អាជពគជាែ វផ លអ្កស្បកានយកសៅកងផែក

ការងារផ លអ្កសស្ជើសសរស។ 

ី ឺ ល ូ ា ់ ន ុ ា

ា ើ
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សក ម្ភាពទ្ី 12 

 

សយងនងបសងតស្កម្ម្យសស្មាប់ប គលកិ និងន គ

របស់សយើងស ើម្បីផចករផលកជំនាញរបស់ពកសគជាម្យ

ប គលិកសែសងសទៀត។ 

ើ ឹ ក ើ រ ួ គ ូ

ំ ួ ួ

គ

ឧទហរែ ជំ ញ ចជា Auslan។ ៍ ូ

 

សនេះមាននយថ្ន សយងអាចជយម្ន សសថ្ង ឬម្ន សស

ផ លមានការពិបាកសាប់បានកានផតស្បសសើរស ើង។ 

័ ើ ួ ា ់

ត ់

 

សយងនងពនិតយសម្ើលថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ ំសែរការ

ឬអ្ត សោយប គលកិ និងន គរបសស់យងប  នាននាក

ផ លកានផតស្បសសើរស ើងកងការគសំ្ទ ល់ម្ន សសថ្ង ឬ

ម្នសសផ លមានការពិបាកសាប់។ 

ើ ឹ ិ ម ើ

់ គ ូ ើ ម ់

់ ន ុ ា ់

 ត

 

សយងកនងពនិិតយសម្លថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ សំែរការ

ឬអ្ត សោយសាបនវអ្ីផ លម្ន សសថ្ង ឬម្នសសផ ល

មានការពិបាកសាបផចករផលក៖ 

ើ ៏ ឹ ើ ម ើ

់ ត ់ ូ ែ ា ់  

ត ់ ំ

 

• នតើនយើងគ្នំស្ទពួកនគបានលអ ខ្ រ 

 

• ងាយស្សលផសងរក នងសស្បើស្បាសការគំស្ទ NDIS 

 ចសម្ចផ រ។ 

ួ ែ ិ ់

ូ ត
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3. រយប្ៀប្ផ្ដលយ ើងផ្ចករំផ្លកព័ត៌មាន 

សក ម្ភាពទ្ី 13 

 នយងនងបនងតនគ្នលការែខ្ែ ថំ្ីៗអ្ពីរនបៀបន្ើ៖ ើ ឹ ក ើ ៍ ែ ំ វ

 

• ការភ្នបទំនាក់ទនងបានលបំែ តជាម្យស្បជា
ជន CALD ផ លមានពិការភ្នព 

ា ់ ំ អ ួ

 

• ខ្ចករំខ្លកព័ត៌មានតាម្ែ ធ្ ីមុរៗគ្នន ។ 

 
ស ើម្បីបសងតសគលការែផែនាំទងសនេះ សយើងនងឹសធ

ការជាម្យ៖ 

ក ើ ៍ ំ ែ ើ

ួ

 

• គែៈកម្ែការ NDIS 

 

• អ្ងការនានាផ លគសំ្ទស្បជាជន CALD ផ ល

មានពិការភ្នព។ 

គ

  

គ្ណៈក ម្ការ 
NDIS 
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សយងនងសស្បើស្បាស់សគលការែផែនាទំងសនេះ ស ើម្បី

ទំនាក់ទនងកានផតស្បសសើរជាម្យ CALD៖ 

ើ ឹ ៍ ំ

ំ ់ ួ

 

• អ្នកចូលរមួ្ 

 

• រហគម្ន៍។ 

 
សយងនងពនិតយសម្ើលថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ ំសែរការ

ឬអ្ត សោយសាប់៖ 

ើ ឹ ិ ម ើ

់ ត

 

• អ្នកចូលរមួ្ CALD 

 

• ម្នសសផ លគំស្ទស្បជាជន CALD ផ លមាន

ពិការភ្នព 

 

 

• អែកនេល់យសវានានា។ 

 

អ្កែល់សសវានានាផ លគំស្ទម្ន សសផ លមានភ្នព

ពិការ សោយការែល់សសវាកម្។ 

ា ត

ត ម
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សក ម្ភាពទ្ី 14 

សយងនងសធើឱ្យវាកានផតងាយស្សលសស្មាប់បណា 

សហគម្ន CALD កងការសស្បើស្បាសសសវាកម្អ្នឡាញ

របស់សយើង។ 

ើ ឹ ែ ់ ួ ា

៍ ន ុ ់ ម

ឧទហរែ សគហទំព័រ NDIS។ 
 

៍

 នយងនងន្ើការនលើនរឿងននេះតាម្រយៈ៖ ើ ឹ វ

 

• ការផចករផលកពត័មានជាភ្នសាផ លស្បជាជន 

CALD យល ់

ំ ៌

 

• ការគំស្ទ ល់ស្បជាជន CALD សៅសពលសយើងផចក

រផលកព័តម៌ានជាភ្នសាផ លពកសគម្និសចេះ។ ំ ួ

សយងនងពនិតយសម្ើលថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ ំសែរការ

ឬអ្ត សោយម្ន សស CALD ប  នាននាកផថ្ម្សទៀតផ ល

សស្បើស្បាស់សសវាកម្អ្នឡាញរបសស់យង។ 

 

ើ ឹ ិ ម ើ

់ ម ់

ម ើ
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សក ម្ភាពទ្ី 15 

 

សយងនងបសងតសគលការែផែនាអំ្ំពភី្នសាណាខេះ

ផ លសយើងស្តវផចករផលកពត័៌មានអ្ំពី NDIS។ 

ើ ឹ ក ើ ៍ ា

ូ ំ

សនេះមាននយថ្នស្បជាជន CALD កានផតសស្ចើនអាចយល់

 ងព NDIS។ 

័ ់

ឹ ី

 
ស ើម្បីបសងតសគលការែផែនាំទងសនេះ សយើងនងឹសធ

ការជាម្យ៖ 

ក ើ ៍ ំ ែ ើ

ួ

 

• រហគម្ន៍ CALD 

 

• គែៈកម្ែការ NDIS 

 

• អ្ងការនានាផ លគសំ្ទស្បជាជន CALD ផ ល

មានពិការភ្នព។ 

គ

  

គ្ណៈក ម្ការ 
NDIS 
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សយងនងពនិតយសម្ើលថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ ំសែរការ

ឬអ្ត សោយចននបនាននាក់នន៖ 

ើ ឹ ិ ម ើ

់ ំ ួ   ម

 

• ឯកសារផ លសយើងផចករផលកជាភ្នសាសែសងៗ

ផ លម្នផម្នជាភ្នសាអ្ងសគស 

ំ

ិ ់ ា

 

• ម្នសស CALD ស្បាប់សយើងថ្នពកសគអាចផសងរក

ព័ត៌មានអ្ំពី NDIS ជាភ្នសារបស់ពកសគ។ 

 ួ ែ

ួ

សក ម្ភាពទ្ី 16 

 

មានពាកយម្យចននផ លសយើងសស្បើស្បាស់ស ើម្បីពនយល់ 

NDIS។ 

ួ ំ ួ

សយងនងបសងតធនធាននានាជាភ្នសាខសៗគ ស ើម្បី

ពនយលថ្នពាកយទងសនេះមានន័យ ចសម្ច។ 

ើ ឹ ក ើ  ា

់ ំ ូ ត

 

វានងជយម្ន សសកានផតសស្ចនឱ្យយល់ ងព័តមានអ្ំព 

NDIS។ 

ឹ ួ ់ ើ ឹ ៌ ី
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វាកនឹងជយអ្កបកផស្បផ្លល់មាត់ស ើម្បផីចករផលក

ព័ត៌មាន NDIS ជាម្យអ្កចលរម្ CALD នានាែងផ 

រ។ 

៏ ួ ា ា ំ

ួ ា ូ ួ

 
សយងនងពនិតយសម្ើលថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ ំសែរការឬ

អ្តសោយអ្កបកផស្បផ្លល់មាត់ប  នាននាកផ ល៖ 

ើ ឹ ិ ម ើ

់ ា ា ម ់

 

• បញ្ប់ការបែេះបណាលស ើម្បីយល ងកានផត

ចាស់អ្ំពី NDIS 

ច ត ុ ត ់ ឹ ់

 

• នស្បើស្បារ់្នធាន  របរ់នយើង។ 

សក ម្ភាពទ្ី 17 

សយងនងផចករផលកព័ត៌មានជាម្យស្បជាជន CALD 

អ្ំពីរសបៀបផ លពកសគអាចផសងរក នងសស្បើស្បាស់សសវា

កម្អ្កបកផស្បផ្លលម់ាត។ 

 

ើ ឹ ំ ួ

ួ ែ ិ

ម ា ា ់
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 ននេះរមួ្បញ្ច លូទងំ CALD៖ 

 

• រហគម្ន ៍

 

• អ្នកចូលរមួ្ 

 

• អ្នកែតល់នរវាកម្ែ។ 

 

សយងនងពនិតយសម្ើលថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ ំសែរការ

ឬអ្ត សោយញកឹញាប់ប  ណាផ លម្នសសសស្បើស្បាស់សសវា

កម្អ្កបកផស្បផ្លលម់ាត។ 

ើ ឹ ិ ម ើ

់ ា  

ម ា ា ់

ននេះរម្មាន៖ ួ

• អ្នកចូលរមួ្ CALD 

• បុគាលិក នងិន គូ  របរ់នយើង 

• អ្នកែតល់នរវាកម្ែ។ 

 

សយងកនងសាប់នវអ្ីផ លពកសគស្បាប់សយើងអ្ំពីបទ

ពិសសាធន៍របស់ពកសគជាម្យនឹងសសវាកម្ទងសនេះែង

ផ រ។ 

ើ ៏ ឹ ត ូ ែ ួ

ួ ួ ម ំ
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សក ម្ភាពទ្ី 18 

 

សយងនងសធើបចបបនភ្នពវធផ លសយើងសរៀបចផែនការ 

និង ំសែើរការការស្បជ ំជាម្យអ្កចលរម្ CALD នានា។ 

ើ ឹ ែ ច ុ ា ិ ី ំ

ួ ា ូ ួ

ននេះរម្មាន៖  ួ

• ការសស្បើស្បាស់អ្កបកផស្បផ្លល់មាត សនាេះអ្កចល
រម្ CALD ចលចត 

ា ា ់ ា ូ

ួ ូ ិ ត

• មានការស្បជុយូំរជាងម្ុន។ 

 

សយងនងសធើឱ្យស្បាក ថ្នបគលកិ នងន គរបសស់យង

ទងអ្ស់យល់ ងពីរសបៀបផ លសយងសរៀបចផែនការ 

និង ំសែើរការកចស្បជ ំទងសនេះ។ 

ើ ឹ ែ  គ ិ ូ ើ

ំ ឹ ើ ំ

ិ ច ំ

 
សយងនងពនិតយសម្ើលថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ ំសែរការ

ឬអ្ត សោយចននបនាននាក់នន៖ 

ើ ឹ ិ ម ើ

់ ំ ួ   ម

 

• អ្កបកផស្បផ្លល់មាត់ស្តូវបានសស្បើស្បាស់សៅកង
កិចស្បជ ំស ើម្បីគំស្ទ ល់អ្កចលរម្ CALD នានា 

ា ា ន ុ

ច ា ូ ួ

 

• អ្កចលរម្ CALD ស្បាប់សយងថ្ន ពកសគមានបទ

ពិសសាធន៍កានផតស្បសសើរជាម្យអ្កបកផស្បផ្លល់

មាត់សៅឯកចស្បជ ំរបស់ពកសគ។ 

ា ូ ួ ើ ួ

់ ួ ា ា

ិ ច ួ
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4. ជយម្ើស នងិការមគ្ប្់មគ្ង 

សក ម្ភាពទ្ី 19 

 

សយងនងសធើការជាម្យគែៈកម្ការ NDIS ស ើម្បីផចក

រផលកព័តម៌ានជាម្យអ្កែល់សសវាកម្នានា។ 

ើ ឹ ែ ួ ម

ំ ួ ា ត ម

សនេះរម្បញ្លទងពត័៌មានអ្ំពអី្ីខេះផ លអ្កែល់សសវា

កម្ស្តវសធ ស ើម្បីសធឱ្យស្បាក ថ្នសសវាកម្របស់ពកសគ

មានស វតភ្នពសស្មាប់វបបធម្៌ទងអ្ស។់ 

ួ ច ូ ំ ែ ា ា ត

ម ូ ែ ើ ែ ើ ម ួ

ថ ិ ំ

 

សនេះនងមានន័យថ្នអ្កែល់សសវាកម្កានផតសស្ចនយល់

 ងពរសបៀបគំស្ទ ល់អ្កចលរម្ CALD តាម្រសបៀប

ផ លពកសគស្តវូការ។ 

ឹ ា ត ម ់ ើ

ឹ ី ា ូ ួ

ួ

 

សយងនងពនិតយសម្ើលថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ ំសែរការ

ឬអ្ត សោយសាបនវអ្ីផ លអ្កែលស់សវាកម្និយាយ

អ្ំពីព័តមានសនាេះ។ 

ើ ឹ ិ ម ើ

់ ត ់ ូ ែ ា ត ម

៌

 
ឧទហរែ អ្ីផ លពកសគស្តូវនិយាយអ្ំពរីសបៀបផ ល

ព័ត៌មានគំស្ទពកសគបានលបនណាស ើម្បី៖ 

៍ ែ ួ

ួ អ   

 

• យល់ ងកានខ្តចារ់អ្ំពីការគំ្នស្ទខ្ លស្បជាជន 

CALD ស្តែការ 

ឹ ់

ូ

 

• ែល់សសវាកម្នានាផ លមានស វតិភ្នពសស្មាប
វបបធម្៌ទងអ្ស់។ 

ត ម ថ ់

ំ
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សក ម្ភាពទ្ី 20 

 

សយងនងសធើការជាម្យគែៈកម្ការ NDIS ស ើម្បីគំស្ទ

អ្កចលរម្ CALD នានាឱ្យមានជសស្ម្ើស នងការ

ស្គប់ស្គងកានផតសស្ចន។ 

ើ ឹ ែ ួ ម

ា ូ ួ ិ

់ ើ

 
សនេះរម្បញ្លទងការផចករផលកពត័៌មានជាម្យអ្ក

ចលរម្ CALD នានាអ្ំពីរសបៀបផ លពកសគអាច៖ 

ួ ច ូ ំ ំ ួ ា

ូ ួ ួ

 

• នស្ជើរនរ ើរអ្នកែតល់នរវាកម្ែដា ល់មល នួរបរពួ់កនគ 

 

• ដេ រ់បត រូអ្នកែតលន់រវាកម្ែរបរ់ពួកនគ 

 

• ោក់ពាកយប្ណោ ឹង។ 

 

សពលអ្កោកពាកយបែឹង អ្កស្បាបអ្កណាមាកថ្ន

មានអ្ីម្យ៖ 

ា ់ ា ា ់ ា ា ់

ែ ួ

• បាន នំែើរការមុរ  

• កំពុង ំនែើរការម្និបានលអ ។ 

ពាកយប្ណេ ឹង 
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សយងនងពនិតយសម្ើលថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ ំសែរការឬ

អ្តសោយអ្កចលរម្ CALD ប  នាននាករផលកថ្នពក

សគយល់ ង៖ 

ើ ឹ ិ ម ើ

់ ា ូ ួ ម ់ ំ ួ

ឹ

•  ចសម្ចផ រថ្នអ្កែល់សសវាកម្គឺស្តឹម្ស្តវ
សស្មាប់ពកសគ 

ូ ត ា ត ម ូ

ួ

• រនបៀបោក់ពាកយបែត ងឹ 

• េិទ្ របស់ពកសគកងការសស្ជើសសរស នងកងការ
ស្គប់ស្គង។ 

ធ ិ ួ ន ុ ើ ិ ន ុ

 

សិទិគជាបទបញ្តអ្ពីរសបៀបផ លម្នសសស្តូវស្បស្ពត

ចំសពាេះអ្ក៖ 

ធ ឺ ា ត ិ ំ  ឹ ត

ា

• នោយយតុត ិ្ ម្៌  

• នោយនរែ ើភាពគ្នន ។ 

សក ម្ភាពទ្ី 21 

 

សយងនងសធើការជាម្យគែៈកម្ការ NDIS ស ើម្បី

បសងតបទបញ្តិថ្ីៗផ លអ្កែល់សសវាកម្ស្តូវផតអ្ន

វតតាម្។ 

ើ ឹ ែ ួ ម

ក ើ ា ត ម ា ត ម  

ត

  

សិទ្ធ  ិ

ប្ទ្ប្បញ្ា តិេ 



ទំព័រ 34 នន 53 

 
បទបញ្តិទងសនេះនងសផ្លតសលើរសបៀបផ លអ្កែល់ 

សសវាកម្ស្តូវែល់ជនសសវានានាផ ល៖ 

ា ត ំ ឹ ត ា ត

ម ត ូ

 

• មានស វតភ្នពសស្មាប់វបបធម្៌ទងអ្សស់ ើម្បី 
សស្បើស្បាស 

ថ ិ ំ

់

 

• គំស្ទអ្កចលរម្ CALD នានាផ លបានជបស្បទេះ

ការតក់សត។ 

ា ូ ួ ួ

ល ុ

សៅសពលផ លសយើងបសងតបទបញ្តិទងសនេះ សយើងនង

ផចករផលកវាជាម្យអ្កែល់សសវាកម្ នងអ្កចលរម្ 

CALD នានា។ 

 

ក ើ ា ត ំ ឹ

ំ ួ ា ត ម ិ ា ូ ួ

 

សយងនងសាប់អ្ផ លអ្កែល់សសវាកម្ និងអ្កចលរម្ 

CALD នានា និយាយអ្ំពីរសបៀបផ លបទបញ្តិ ំសែរ

ការបានលបនណា។ 

ើ ឹ ត ែ ី ា ត ម ា ូ ួ

ា ត ើ

អ   

 

សយងនងពនិតយសម្ើលថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ ំសែរការឬ

អ្តសោយអ្កែល់សសវាកម្ប  នាននាកផ លែល់ជន 

សសវានានាផ លអ្នវតតាម្បទបញ្តិទងសនេះ។ 

ើ ឹ ិ ម ើ

់ ា ត ម ម ់ ា ូ

 ត ា ត ំ
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សក ម្ភាពទ្ី 22 

 

សយងនងពនិតយសម្ើលសលើឧបសគនានាផ លអ្ងការម្យ

ចំននផ លគំស្ទម្នសស CALD ផ លមានពិការភ្នព 

ស្បឈម្។ 

ើ ឹ ិ គ គ ួ

ួ  

សយងនងសធើការជាម្យបណាអ្ងការរោភបាលសែសង

សទៀតស ើម្បី កសចញនវឧបសគទងសនេះ។ 

ើ ឹ ែ ួ ា គ ឋ ិ

ូ គ ំ

 

សយងនងសធើឱ្យស្បាក ថ្ន បណាអ្ងការផ លគំស្ទស្បជា

ជន CALD ផ លមានពិការភ្នពអាចែល់សសវាកម្ 

NDIS បផនម្សទៀត។ 

ើ ឹ ែ ា គ

ត ម

ថ

 

សយងនងពនិតយសម្ើលថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ ំសែរការឬ

អ្តសោយអ្ងការចននបនានផ លជបស្បទេះឧបសគ

តិច។ 

ើ ឹ ិ ម ើ

់ គ ំ ួ   ម ួ គ
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សក ម្ភាពទ្ី 23 

 

សយងនងសធើការជាម្យអ្ងការរោភិបាលសែសងសទៀត

ស ើម្បសីធឱ្យស្បាក ថ្នអ្កបកផស្បផ្លល់មាត់កានផតយល់

 ងអ្ំពី៖ 

ើ ឹ ែ ួ គ ឋ

ែ ើ ា ា ់

ឹ

 

• NDIS 

 

• រិទធិរបរម់្នុរសខ្ លមានពិការភាព។ 

 

សយងនងសធើឱ្យស្បាក ថ្នមានអ្កបកផស្បផ្លល់កានផត

សស្ចនផ លអាចគំស្ទអ្កចលរម្ CALD នានា។ 

ើ ឹ ែ ា ា ់

ើ ា ូ ួ

 

សយងកនងពនិតយសម្លថ្នសតកម្វធចននប  នាន

សស្មាប់គំស្ទអ្កបកផស្បផ្លល់មាត។ 

ើ ៏ ឹ ិ ើ ើ ម ិ ី ំ ួ ម

ា ា ់

 

សយងនងពនិតយសម្ើលថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ ំសែរការឬ

អ្តសោយអ្កបកផស្បផ្លល់មាត់ប  នាននាកផ លអាច

រកបានស ើម្បីគំស្ទអ្កចលរម្ CALD ជាម្យ NDIS។ 

ើ ឹ ិ ម ើ

់ ា ា ម ់

ា ូ ួ ួ

សិទ្ធ  ិ
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5. ទ្ិនែន័ អាំពីអែកចូលរ ួ្  CALD 

សក ម្ភាពទ្ី 24 

 

សយងនងសធើការជាម្យអ្ក នទសទៀតស ើម្បីស្ពម្សស្ពៀង

គសលើរសបៀបផ លសយើងពនយល់ពីអ្តនយនន 'CALD'។ 

ើ ឹ ែ ួ ា

ា ថ ័

 នយងនងន្ើការជាម្យ៖ ើ ឹ វ ួ

 

• រហគម្ន៍ CALD 

 

• បណាោ អ្ងាការរោា ភបិាលនែសងនទៀត។ 

 

 ែ្ខ្ លនយងពនយល CALD នងគ្នំស្ទ៖ ធ ី ើ ់ ឹ

• ស្បជាជន CALD ទងំអ្រ ់

និង 

• បទពិនសា្ន៍មុរគ្នន របរ់ពួកនគ។ 
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សយងនង ងថ្នវាស្តម្ស្តូវ សៅសពលផ លសហគម្ន 

CALD នានាយល់ស្ពម្ថ្នវាល។ 

ើ ឹ ឹ ឹ ៍

អ

 

បនាប់ម្ក សយងនងសធើបចបបនភ្នពសលវធផ លសយង

ស្បម្ល ទ្ិននយ ស ើម្បីគំស្ទសលើរសបៀបផ លសយើងពនយល់ 

'CALD'។ 

ា ើ ឹ ែ ច ុ ា ើ ិ ី ើ

ូ ន ័

 

នៅនពលនយើងនយយអ្ំពី ទននយ នយើងមាននយថា៖ ិ ិ ន ័ ័

• ការពតិ   

• ព័ត៌មាន 

• កែំត់ស្តា  ។ 

 

នយងនងពនិតយនម្ើលថានតើរកម្ភាពននេះ ំនែរការឬ

អ្ត់ នោយបរមាែទននយខ្ លនយើងស្បម្លបាន។ 

ើ ឹ ិ ែ ើ

ធ ិ ន ័ ូ

ននេះរម្បញ្លទងទននយខ្ លគ្នំស្ទអ្ខ្ លអ្កចលរម្ 

CALD ស្តែការ។ 

ួ ច ូ ំ ិ ន ័ វ ី ន ូ ួ

ូ

  

កាំណត់មា 
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សក ម្ភាពទ្ី 25 

 

សយងនងស្សាវស្ជាវ នងផចករផលកទិននយថ្ីពីអ្កចល

រម្ CALD នានា។ 

ើ ឹ ិ ំ ា ័ ម ា ូ

ួ

សនេះនងគំស្ទប គលកិ នងន គរបស់សយើងកងការសធ

សសចកីសសស្ម្ចចិតនានាបានល។ 

ឹ គ ិ ូ ន ុ ែ ើ

ា ត អ

 

សយងនងសធើបចបបនភ្នពវធផ លសយើងស្បម្លទននយ

ពីអ្កចលរម្ CALD នានា។ 

ើ ឹ ែ ច ុ ា ិ ី ូ ិ ា ័

ា ូ ួ

សយងនងពនិតយសម្ើលថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ ំសែរការឬ

អ្តសោយចននម្នសសប  នាននាកផ លអាចសស្បើ

ទិននយផ លសយងស្បម្លអ្ំពីអ្កចលរម្ CALD នានា។ 

 

ើ ឹ ិ ម ើ

់ ំ ួ  ម ់

ា ័ ើ ូ ា ូ ួ

 

សយងកនងពនិិតយសម្លថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ សំែរការ

ឬអ្តសោយសាបថ្នសតើទនន័យសនេះប េះពាល់ ល់រសបៀប

ផ លម្ន សសសធសសចកីសសស្ម្ចចត។ 

ើ ៏ ឹ ើ ម ើ

់ ត ់ ិ ា

ែ ើ ា ិ ត

សនេះរម្បញ្លទងប គលកិ នងន គនានារបស់សយើង

ែងផ រ។ 

ួ ច ូ ំ គ ិ ូ
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6. រយប្ៀប្ផ្ដលយ ើងភាជ ប្់ទ្ាំនាក់ទ្ាំនងជា្ួ សហគ្្ន៍ 

សក ម្ភាពទ្ី 26 

 
សយងនងបសងតផែនការអ្ំពីរសបៀបផចករផលក

ព័ត៌មានជាម្យបណាសហគម្ន CALD អ្ំពី៖ 

ើ ឹ ក ើ ំ

ួ ា ៍

 

• NDIS 

 

• រិទធិរបរ់ស្បជាជន CALD ខ្ លមានពិការភាព។ 

 

ខ្ែនការននេះនងជយដរ់បរ អាកប្បករយផ្ដល 

រហគម្ន៍ម្យចំននមានទក់ទងនងពកិារភាព។ 

ឹ ួ េ ត ូ ិ ិ

ួ ួ ឹ

អាកបបករយារបស់អ្កគជាអ្ីផ លអ្កគត មាន

អារម្ែ នងសជឿ។ 

ិ ិ ា ឺ ែ ា ិ

ម ៍ ិ

 

ឧទហរែ ម្នរសម្យចននគិតម្នលអ្ពីជនពិការ។ ៍ ុ ួ ំ ួ ិ អ ំ

សនេះអាចបញ្ឈប់ស្បជាជន CALD ផ លមានពិការភ្នពព

ការសស្បើស្បាស់ NDIS។ 

ី
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 ន ើម្បីបនងតយុទសាស្ត្រននេះ នយងនងន្ការជាម្យ៖ ក ើ ធ ត ើ ឹ វ ើ ួ

 

• រហគម្ន៍ CALD 

 

• គែៈកម្ែការ NDIS។ 

 
សយងនងពនិតយសម្ើលថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ ំសែរការ

ឬអ្ត សោយចននបនាននាក់នន៖ 

ើ ឹ ិ ម ើ

់ ំ ួ   ម

 

• អ្នកចូលរមួ្ CALD ខ្ លចូលរមួ្កន ុង NDIS 

 

• រហគម្ន៍ CALD យល់ ឹង នងិនស្បើស្បារ់ NDIS។ 

  

គ្ណៈក ម្ការ 
NDIS 
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សក ម្ភាពទ្ី 27 

 
សយងនងគំស្ទសកម្ភ្នពពីអ្ងការសហគម្ននានា

ផ ល៖ 

ើ ឹ ម គ ៍

 

• ខ្ចករំខ្លកពត័៌មានអ្ំពី NDIS 

 

• ផកលម្អាកបបករយាអ្ំពីពិការភ្នពសៅកង 

សហគម្ន CALD នានា។ 

អ ិ ិ ន ុ

៍

 

សយងនងពនិតយសម្ើលថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ ំសែរការឬ

អ្តសោយសហគម្ន CALD ចននបនានផ លចលរម្

កង៖ 

ើ ឹ ិ ម ើ

់ ៍ ំ ួ   ម ូ ួ

ន ុ

 

• NDIS 

 

• រកម្ែភាពពីអ្ងាការរហគម្ន៍  ។ 
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សយងកនងពនិិតយសម្លថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ សំែរការ

ឬអ្តសោយសហគម្ន CALD ប  នានផ ល៖ 

ើ ៏ ឹ ើ ម ើ

់ ៍ ម

 

• យលអ់្ំពី NDIS 

 

• យលអ់្ំពីពិការភាព 

 

• មានអាកបបករយាស្បសសើរជាងម្នចំសពាេះពិការ

ភ្នព។ 

ិ ិ  
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សក ម្ភាពទ្ី 28 

 

សយងនងសធើការជាម្យអ្ងការសហគម្ននានាស ើម្បកី

សាងជំនាញននសសវាកម្សៅខាងសស្ៅ NDIS។ 

ើ ឹ ែ ួ គ ៍

ម

ឧទហរែ សវជបែិត។ ៍ ា ឌ

 

សយងនងសធើឱ្យស្បាក ថ្នសសវាកម្កានផតសស្ចនយល់

 ងពរសបៀបជយ លស្បជាជន CALD ផ លមានពិការ

ភ្នព ស ើម្បចីលរម្សៅកង NDIS។ 

ើ ឹ ែ ម ់ ើ

ឹ ី ួ ់

ូ ួ ន ុ

 

សយងនងពនិតយសម្ើលថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ ំសែរការឬ

អ្តសោយកម្វធចននប  នានផ លសយងគំស្ទផ លជយ

 ល់សសវាកម្នានាកងការបសងតជនំាញទងសនេះ។ 

ើ ឹ ិ ម ើ

់ ម ិ ី ំ ួ ម ើ ួ

ម ន ុ ក ើ ំ

 
សយងកនងពនិិតយសម្លែងផ រថ្នសតើសកម្ភ្នពសនេះ

 ំសែរការឬអ្ត សោយសាបនវអ្ផ ល៖ 

ើ ៏ ឹ ើ ម

ើ ់ ត ់ ូ ែ ី

 

• សហគម្ន CALD ស្តូវនិយាយអ្ំពសីសវាកម្នានា

ផ លែល់ ំបនានអ្ពី NDIS 

៍ ម

ត ូ ម ំ

 

• សសវាកម្ទងសនេះស្បាប់សយើងអ្ំពថ្នសតកម្វធ
នានាគំស្ទ ល់ពកសគបានលប  នណា។ 

ម ំ ី ើ ម ិ ី

ួ អ
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ព័ត៌មានប្ផ្នថ្ 

រស្មាប់ព័ត៌មានបខ្នថម្អ្ំពីខ្ែនការរកម្ែភាពននេះ រូម្ទកទ់ងម្កនយើង។ 

 

អ្នកអាចចូលនម្ើលនគហទំពរ័របរ់នយើង។ 

www.ndis.gov.au 

 

អ្នកអាចនៅទូររពាម្កនយើងបាន។ 

1800 800 110 

 

អ្នកអាចតាម្ោននយើងនៅនលើនហវរប កុ (Facebook)។ 

www.facebook.com/NDISAus 

 

អ្នកអាចតាម្ោននយើងនៅនលើ្ វតី្ឺរ (Twitter)។  

@NDIS 

Twitter ក៏ស្តូែបាននគនៅថា X ែងខ្ រ។ 

  

http://www.ndis.gov.au/
https://www.facebook.com/NDISAus
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ការោាំមទ្យដើ្បីនិយ ្កយ ើង 

 

អ្កអាចនិយាយជាម្យសយងតាម្អ្នឡាញ សោយសស្បើ

ម្ ខងារវបឆ្ត (webchat) សៅផែកខាងសលើនន 

សគហទំព័ររបស់សយើង។ 

ា ួ ើ

ិ ា

www.ndis.gov.au 

 
ស្បរិននបើអ្កនិយយភាសានែសងនស្ៅពភាសាអ្ង់នគរ 

អ្កអាចនៅទររពនៅ៖ 

ន ី េ

ន ូ ា

 

នរវាកម្បកខ្ស្បភាសាររនររ នងបកខ្ស្បដល់មាត 

(TIS) 

ែ ិ ា ់

131 450 

 
ស្បសិនសបើអ្កមានការពិបាកនិយាយ ឬសាប អ្កអាច

សៅទរសពសៅ៖ 

ា ា ់ ា

ូ ា

  

TTY 

1800 555 677 

 

និយយ នងសាប (Speak and Listen) ិ ោ ់

1800 555 727 

 

សសវាកម្ជាតផែកស្បាស្ស័យទកទងជាម្យជនពិការ 

(National Relay Service) 

ម ិ ា ់ ួ

133 677 

www.accesshub.gov.au/about-the-nrs 

វវបិ្ឆ្ត 

សួសោ ី 

http://www.ndis.gov.au/
http://www.accesshub.gov.au/about-the-nrs
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ប្ញ្ជ ីពាកយ 

បញី្សនេះពនយលថ់្នសតពាកយផ លជា អ្កសរៃត សៅកងផែនការសនេះមានន័យ

យាងសម្ច។ 

ា ើ ិ ន ុ

  

 

ការវា តម្្ ល

ការវាយតនម្គជារនបៀបខ្ លនយងពិចរណា៖  េ ឺ ើ

• ថ្នពិការភ្នពរបស់អ្កប េះពាល់ ល់ជវតរបស់អ្ក
ប  នណាផ រ 

ា ី ិ ា

• ការគ្នំស្ទអ្វ ីមេេះខ្ លអ្នកស្តូែការពី NDIS។ 

 

អាកប្បករយ ិ ិ

អាកបបករយារបស់អ្កគជាអ្ីផ លអ្កគត មាន

អារម្ែ នងសជឿ។ 

ិ ិ ា ឺ ែ ា ិ

ម ៍ ិ

 

ឧប្សគ្ គ

ឧបសគគជាអ្ម្យផ លបញ្ឈប់អ្កម្ិនឱ្យសធអ្ម្យ

ផ លអ្ក៖ 

គ ឺ ែ ី ួ ា ែ ើ ែ ី ួ

ា

• ស្តូែការន វ្ ើ  

• ចងន់ វ្ ើ។ 

 

អាជព ី

អាជពគជាែ វផ លអ្កស្បកានយកសៅកងផែក

ការងារផ លអ្កសស្ជើសសរស។ 

ី ឺ ល ូ ា ់ ន ុ ា

ា ើ

ការវា តម្ ល្ 
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ពាកយប្ណឹង េ

សពលអ្កោកពាកយបែឹង អ្កស្បាបអ្កណាមាកថ្ន

មានអ្ីម្យ៖ 

ា ់ ា ា ់ ា ា ់

ែ ួ

• បាន នំែើរការមុរ  

• កំពុង ំនែើរការម្និបានលអ ។ 

 

សុវតិភាពវប្បធ្ ៌ថ

រុែតភាពែបប្ម្៌គនៅនពលខ្ លនយង៖ ថ ិ ឺ ើ

• នគ្នរពែបប្ម្រ៌បរ់ស្បជាជន  

• ន វ្ ើឱ្យម្នុរសមានអារម្ែែ៍ថាមានរុែតថ ិភាព  

• ជួយម្នរុសឱ្យមានអារម្ែែថ៍ាពួកនគជាកម្ែរិទធ។ិ 

 

មានភាពចម្ុះផ្នែកវប្បធ្៌ នងភាសា (CALD)  រ ិ

ម្នរស CALD៖ ុ

• នចញម្កពីសាែតានែសងៗគ្នន  

• និយយភាសានែសងនស្ៅពីភាសាអ្ង់នគេរ។ 

 

យសវាក្ផ្ដលស្មសប្ និងយ្ តប្ា្វប្បធ្ ៌ម ល ើ

សសវាកម្សម្ស្សប នងស្ើយតបតាម្វបបធម្គឺសៅ

សពលផ លសសវាកម្នានាសគរពវបបធម្ និងជំសនឿនានា

របស់ម្ន សសផ លសស្បើស្បាស់វា។ 

ម ិ ា ៌

ម ៌
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វប្បធ្ ៌

ែបប្ម្៌របរអ់្កគឺ៖ ន

• រនបៀបររ់នៅរបរអ់្នក 

• អ្វ ីខ្ លរំខាន់រស្មាប់អ្នក។ 

 

ទ្ិនន  ែ ័

នយងនយយអ្ំពទីិនន័យ នយងមានន័យថា៖ ើ ិ ន ើ

• ការពតិ   

• ព័ត៌មាន 

• កែំត់ស្តា  ។ 

កាំណត់អតសញ្ញណ េ ា

សៅសពលអ្កកែតអ្តសញ្ញែអ្ម្យ អ្កកំព ង

និយាយថ្នអ្កជាកម្សិទិស្កម្ម្ន សសជាកលាកម្យ។ 

 

ា ំ ់ ត ា ែ ី ួ ា

ា ម ឋ រ ់ ់ ួ

 

ការរ្ប្ញ្ល ួ ច ូ

នៅនពលអ្ីម្យខ្ លរម្បញ្ល ន េះម្នុរសស្គប់រប៖ វ ួ ួ ច ូ ូ

• អាចចូលរមួ្  

• មានអារម្ែែថ៍ាពួកនគជាកម្ែរទិធិ។ 

កាំណត់មា 
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អកប្កផ្មប្ដល់មាត ែ ា ់

អ្កបកខ្ស្បដល់មាត គជាអ្កណាមាកខ្ ល៖ ន ា ់ ឺ ន ន ់

• នស្បើស្បារ់ភាសារបរអ់្នក 

• ជយអ្កកងការស្បាស្ស័យទក់ទងជាម្យអ្ក
 នទ 

ួ ា ន ុ ួ ា

• ជយឱ្យអ្កយល ងពីអ្ីម្យផ លអ្កណាមាក

និយាយ។ 

ួ ា ់ ឹ ែ ួ ា ា ់

 

អកយរៀប្ចផ្ននការ NDIA ែ ាំ

អ្កនរៀបចខ្ែនការនន NDIA គជាម្នុរសមាកខ្ ល៖ ន ំ ឺ ន ់

• បនងក ើតខ្ែនការថ្ែីៗ 

• ដេ រ់បត រូខ្ែនការ។ 

 

ម្ដគ្ NDIS ូ

ន គ NDIS គជាម្នសសផ លជយអ្ក នទសទៀតឱ្យផសង

រក នងសស្បើស្បាស់សសវាកម្នានា។ 

ូ ឺ  ួ ា ែ

ិ ម

 

គ្ណៈក្ការគុ្ណភាព និងសុវតិភាព NDIS 

(គ្ណៈក្ការ NDIS) 

ម ថ

ម

គែៈកម្ការ NDIS សធើឱ្យស្បាក ថ្នម្ន សសផ លមាន

ពិការភ្នពផ លចលរម្កង NDIS៖ 

ម ែ

ូ ួ ន ុ

• មានរែុតថភិាព  

• ទទួលបាននរវាកម្ែលអ ៗ។ 

គ្ណៈក ម្ការ 
NDIS 
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លទ្នល ធ

លទែលគជាវធផ លការងាររបសសយងផ្លស់បរជវត

របស់ម្ន សស។ 

 

ធ ឺ ិ ី ់ ើ ា ត ូ ី ិ

 

អកចលរ្ ែ ូ ួ

អ្កចលរម្គជាម្នសសមានភ្នពពិការផ លចលរម្កង 

NDIS។ 

ា ូ ួ ឺ  ូ ួ ន ុ

 

អកនេល់យសវា ែ

អ្កែល់សសវានានាផ លគំស្ទម្ន សសផ លមានភ្នព

ពិការ សោយការែល់សសវាកម្។ 

ា ត

ត ម

 

ជនយ ៀសខ្ន ល ួ

ជនសភៀសខន គជានរណាមាកផ លស្តូវបានសគបងឱ្យ

ចាកសចញពីស្បសទសរបស់ខន៖ 

ល ួ ឺ ា ់ ខ ំ

ល ួ

• នោយសារខ្តអ្ំនពើហងិា  

•  ូនចនេះពួកនគអាចរការុែតថភិាព។ 

  

លទ្ធនល 
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សិទ្ ធ ិ

សិទិគជាបទបញ្តអ្ពីរសបៀបផ លម្នសសស្តូវស្បស្ពត

ចំសពាេះអ្ក៖ 

ធ ឺ ា ត ិ ំ  ឹ ត

ា

• នោយយតុត ិ្ ម្៌  

• នោយនរែ ើភាពគ្នន ។ 

 

 ុទ្សាស្តស ធ េ

យ ទសាស្ត្សគជាផែនការម្យពរីសបៀបផ លសយើងនឹងសធ

ឱ្យអ្ីៗកានផតស្បសសើរស ើង។ 

ធ ត ឺ ួ ែ ើ

ែ ់

ការតក់សត ល ុ

ភ្នពតក់សតគជារសបៀបផ លអ្កមានអារម្ែម្នល

សលើអ្ម្យផ លបានសកើតស ើង លអ់្ក។ 

ល ុ ឺ ា ម ៍ ិ អ

ែ ី ួ ា

ឧទហរែ អ្កអាចមានអារម្ែភយខាច ឬតានតង។ ៍ ា ម ៍ ័ ា ឹ

ល ុ ភ្នពតក់សតអាចប េះពាល់ លម់្ន សសតាម្រសបៀបខ សៗ

គា ។ 

 

 

ស្កម្ចលសស្បើស្បាសព័ត៌មាន (Information Access Group) បានបសងើតឯកសារ

ងាយស្សលអានសនេះ សោយសស្បើរបថ្តមានអាជាប័ែ និងរបភ្នពតស្ម្ូវផ្លល 
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