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ဤအစရီင ခံစ ကိ  အသံ ်းပပြုပံ   

 

နငငလံိုားဆငရော မ နစွမ်ားမှု အောမခံဌောန (National Disability 

Insurance Agency, NDIA) မ  ဤအစီရငခံစောက ို 

သရား ောားခ ည။ 'ကျွနသတောတ်' (we) ဟူသ ော စကောားလံိုား ည 

NDIA က ို ဆလ ို ည။  

 ို ် ံ  ို ် ်

်

 ဲ့ ် ်  ို ဲ့ ်

 ို ်

 

ကျွနသတောတ် ဤအစရီငခံစောက ို အလွယတကူ 

နောားလညနငသအောင သရား ောားခ ည။ ကျွနသတောတ် 

အချ ျုျို့အကကပံပျုချက်မျောားက ို ရ ငားပပရန ရပပိုမျောားက ို 

အ ားပပျုထောား ည။  

်  ို ဲ့ ် ်

်  ို ် ်  ဲ့ ် ်  ို ဲ့

် ် ို ် ံ

ံို ်

 

ကျွနသတောတ် အသရားကကီားသ ော စကောားလံိုားအချ ျု ျို့က ို 

စ လ်းမည်းပြငသရား ောားခ ည။ ဆလ ို ညမ ော 

ထစကောားလားမျောား ည ပိုထပပား ပိုမညားသနပါ ည။ 

်  ို ဲ့

ံ  ို့  ဲ့ ်  ို ်

 ို ံို ်  ူ ီ  ် ်

 

ကျွနသတောတ် ည ထစကောားလံိုားမျောား၏အဓ ပပါယက ို 

ရ ငားပပထောားပါ ည။ စောမျက်နော ၃၀ တွင 

ထစကောားလားမျောားစောရငား ရ ပါ ည။  

်  ို ဲ့ ်  ို ်

် ်  ်

 ို ံို ်  ်

 

ဤနောားလညလွယသ ော အစီရငခံစော ည 

အပခောားအစရီငခံစောတစ်ခို၏ အကျဉားချျုပ ပြစ် ည။ 

ဆလ ို ညမ ော ဤတွင အသရားကကီားဆား အကကံပပျုချကမ်ျောား ော 

ပါဝင ည။ 

် ် ် ်

် ် ်

 ို ် ် ံို

် ်

 

ထအစီရငခစံောက ို ကျွနသတောတ်၏ ဝက်ဘဆက်တွင 

သတွျို့ ရ နင ည။ 

www.ndis.gov.au  

 ို ် ်  ို ဲ့ ်  ို ်

  ို ် ်

 

ဤအစီရငခံစောက ို ြတ်ရန အကူအည သတောငားနငပါ ည။  

မ တ်သဆ၊ မ  ောားစိုဝင  မဟတ အကပိုဂ္ ျုလတ်စ်ဦားမ   ငအောား 

ကူညသပားနင ည။ 

် ် ီ ်  ို ် ်

ွ ်  ို ဲ့ ို ် ူ ဲ့်

ီ  ို ် ်

https://www.ndis.gov.au/
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ဤအစရီင ခံစ မ   ဘ တတွေပါသလ။ဲ 

ဤအစီရငခံစောက ဘောအသကကောငားလ ။ 4

ပူားတွ သဆောငရက်သရားပစံ အ ားပပျုပခငား 6

လူမျ ျုားစိုအြမွျောားနင ကျွနသတော်တ မည  လိုပသဆောငခ နညား။ 7

လူမျ ျုားစိုအြမွျောား ကျွနသတောတ်အောား ဘောသပပောခ နညား။ 9

ကျွနပတ၏ ပဓါနအချက်မျောားနင ရညမ နားချကမ်ျောား 12

၁. ကျွနသတော်တ အလိုပလိုပသပားစဉ CALD ပါဝင မျောားက ို အသလားထောားပခငား 14

၂. ကျွနသတော်တ၏ ဝနထမ်ားမျောားတွင ထက် ငသ ော အရညအချငားမျောား ရ သကကောငား 

သ ချောသစပခငား 17

၃. ကျွနသတော်တ အချက်အလက်မျောား သပားကမ်ားပနညားလမ်ား 19

၄. သရားချယခွငနင စီမံခနခွ ခွင 21

၅.CALD ပါဝင မျောားအတက် အချက်အလက်မျောား 23

သနောက်ထပ ဘောဆက်ပြစ်မညနညား။ 26

ပိုမ ို ရ ရန 28

သဝါဟောရစောရငား 30

် ်  

် ွ ံ ို ံို ်  

 ျို့  ဲ့် ်  ို ဲ့ ်  ို ဲ့ ် ်  ဲ့ ်  

 ျို့ ်  ို ဲ့  ဲ့ ်  

် ို ်  ို ဲ့  ဲ့် ် ်  

်  ို ဲ့ ် ် ် ူ ်  

်  ို ဲ့ ် ်  ို ဲ့် ် ်  ်

်  

်  ို ဲ့ ံ ို ်  

ွ ် ဲ့်  ဲ့် ဲ့် ဲ့်  

် ူ ွ  

် ် ်  

   ်  

်  
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ဤအစရီင ခံစ က ဘ အတ က င ်းလ။ဲ 

 

ကျွနသတောတ် ယဉသကျားမှုမတ ဘော ောစကောားကွ ပပောား ်  ို ဲ့ ူ

 မျောားအတွက် စီမကံ နား (Cultural and Linguistic Diversity 

Strategy)က ို သရားခ ည။ 

ူ ်

 ဲ့ ်

၎ငားက ို စီမကံ နားဟို သခေါ်ပါမည။ ် ် ်

 

ယဉ်တက ်းမမတ ဘ သ စက ်းကွေပဲပ ်း(CALD) မူျောားသည ှု ူ ်

• ဘဝသပါငားစံိုမ  ဆငား က်လော ည ် ် ်

• အဂဂလ ပစကောားမဟိုတ်သ ော အပခောားစကောားမျောားက ို 

သပပော ည။ 

်

်

 

ထပပင ပါဝငသမ  ်းသည NDISတွင စောရငား ငားထောား ည 

မ နစွမ်ား မျောား ပြစ်ကက ည။ 

 ို ဲ့ ်  ူ  ် ် ွ ် ဲ့်

် ူ ်

 

ဤစီမကံ နားတွင CALD ပါဝင မျောား ၎ငားတလအပသ ော 

ပပိုားမှုမျောားနင ဝနသဆောငမှုမျောား ရရ  နငပိုက ို ရ ငားပပထောား ည။ 

် ် ် ူ ်  ို ဲ့  ို ်

ံ ဲ့   ဲ့် ် ်  ို ် ံ ် ်

 

ဤစီမကံ နားက ို ၂၀၂၂ခိုနစ်တွင ပပားဆားပါမည။ ်  ် ီ ံို ်
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ကျွနသတောတ သနောက်စီမံက နား (Strategy) အ စ်တစ်ခိုက ို 

သရားဆသနပါ ည။ 

် ်  ို ဲ့ ်

ွ  ်

၎ငားက ို ၂၀၂၃ ခိုနစ်တွင စတငပါမည။ ်  ် ် ်

 

စီမံက နားအ စ် ည ်CALD ပါဝင မူျောားအတွက အကျ ျုားရသစရန 

လမျျုားစအြမျောားနင ကျွနသတောတ လက်တွ လိုပက ိုငလ ိုပါ ည။် 

် ် ်   ်

ူ  ို ွ ျို့  ဲ့် ် ်  ို ဲ့ ် ်

 

ဤအစီရငခံစောတွင ကျွနသတောတ လမျျုားစအြမျောားနင 

သအောက်ပါက စစမျောား လိုပက ိုငပက ို ရ ငားပပထောားပါ ည- 

် ် ် ်  ို ဲ့ ူ  ို ွ ျို့  ဲ့်

် ် ံ ို ် ်

• စီမံက နားအ စ် သရားဆရန 

• ရညမ နားချက်မျောားသအောငပမင်‌သရားအတွက စီစဉရန 

် ွ  ်

် ် ် ် ် ်

 ၎ငားတွင ပါဝင ညမ ော ကျွနပတ- ် ် ် ် ် ို ်  ို ဲ့

 

• လပခပပား ညမျောား ို ်  ဲ့ ီ ်

 

• သရ ျို့ဆကလ်က် လိုပသဆောငမညမျောား ် ် ်
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ပ်းတတ  ငရကတရ်းပစ အသ်းပပြုပခင်း ူ ွေဲ  ွေ  ံ  ံ ံ  

 

ပူ်းတွေတဲ  င ရွေက တရ်းပံ စ ံည ်လိုပ်ငနာ်း စ်တစခ်ိုက ို လူမျောား 

အတတူကွ စီစဉ ညဲ့အ်ခါက ို ဆ ိုလ ို ည။် 

စီမံက နာ်းအ စ် သရားဆွ ရန ်ကျွနသ်တေ်ာတ ို ဲ့ 

ပူားတွ သဆောငရွ်က်သရားပံိုစံက ို အ ံိုားချလ ိုပါ ည။် 

 ကျွနသတောတ် သအောက်ပါအချက်မျောား  ရ လ ို ည- ်  ို ဲ့   ်

 

• CALDပါဝင ်မူျောား ရငဆ် ိုငရ်မညဲ့ ်အခက်အခ မျောား 

 

• ဤအခက်အခ မျောားက ို စီမံက နာ်းအ စ်က သပြရ ငာ်းန ိုငစ်ွမ်ား 

 

ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့ လမူျ ျုားစိုအြွ ျို့မျောားန ငဲ့လ်ညာ်း 

ပူားတွ လိုပ်သဆောငလ် ို ညမ် ော - 

• စီမံက နာ်းအ စ်က ို မျှသဝသပားရန၊် 

• စီမံက နာ်းအ စ် သကောငာ်းစွော အလိုပ်ပြစ်သစရန။် 

 

ဤအစီရငခ်ံစော ည ်CALDလူမျောား ကကျံုသတွျို့သနရသ ော 

အခက်အခ မျောားအသကကောငာ်း ပြစ်ပါ ည။်  
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လမူ ိြု်းစ အြွေဲ ွဲ့မ  ်းန ငို့  ကျွန တတ  တိ ို့ မည သိ ို့ 

လ ပ တ  င ခဲို့သနည ်း။ 

 

၂၀၂၁ ခိုနစ် သအောက်တ ိုဘောလမ  ဒဇငဘောလအထ CALD 

ပါဝင မျောား ကကျုသတွျို့ရ ည အခက်အခ မျောားက ို  ရ ရန 

လူမျ ျုားစိုအြမွျောားနင ကျွနသတော်တ ပာူးသပါငား လိုပသဆောငခ ည။ 

 ီ ်  

် ူ ံ ဲ့်   ်

 ျို့  ဲ့် ်  ို ဲ့ ် ် ်  ဲ့ ်

 ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့န ငဲ့အ်တူ ပူားသပါငာ်းလိုပ်သဆောငခ် ဲ့ မူျောားမ ော  

 

• CALDပါဝင ်မူျောား 

 

• ၎ငာ်းတ ို ဲ့၏ မ  ောားစိုမျောားန ငဲ့ ်သစောငဲ့သ်ရ ောက် မူျောား 

 

• CALDလူမျောားန ငဲ့ ်အလိုပ်လိုပ်သ ော အြွ ျို့အစညာ်းမျောား  

 

• မ နစွမ်ား အြွျို့အစညားမျောား ်  ်
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ထ ိုလူမျောားအသနပြငဲ့ ်အကကံသပားသပပောဆ ိုန ိုင ်ညဲ့ ်အိုပ်စိုအြွ ျို့မျောားက ို 

ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့ ြွ ျို့စညာ်းသပားခ ဲ့ ည။် 

 

ထပပင ကျွနသတောတ် တစ်ဦားချငားက ိုလညား 

သတဆသပပောဆခ ည။ 

 ို ဲ့ ် ်  ို ဲ့ ် ်

ွျို့ ံို  ို  ဲ့ ်
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လမ ိြု်းစ အြွဲ့မ  ်း ကျွနတတ  တအ ်း ဘ တပပ ခသနည်း။ ူ ွေဲ  ိ ို့ ဲ ို့  

 

NDIS ၏ လိုပ်က ိုငပံ်ိုက ို နောားလညရ်န ်ခကခ်  ညဟ်ို 

ထ ိုလူမျောားက သပပောဆ ိုခ ဲ့ ည။် 

 

ထပပင အပခောားဘော ောစကောားမျောားပြင သရားထောား ည 

အချကအ်လကမျောားမ ော CALDပါဝင မျောားအြ အ ားပပျုရန 

အပမ  မလယွကူသကကောငား ကျွနသတော်တအောား သပပောဆခ ည။ 

 ို ဲ့ ် ဲ့် ် ဲ့

် ် ူ  ို ဲ့ ံို ်

် ် ်  ို ဲ့  ို  ဲ့ ်

 

NDIS လိုပ်က ိုငပံ်ိုနညာ်းလမ်ား ည ်CALD ပါဝင ်မူျောားအြ ို ဲ့ 

အသံ ်းမဝင တ က င ်းကျွနသ်တော်တ ို ဲ့အောား သပပောဆ ိုခ ဲ့ ည။် 

အောားလံိုားအတွက် အ ံိုားဝငလ်ောချ နတ်ွင ်လတူ ိုငာ်း ည ်- 

• အချကအ်လကမ်ျောားက ို ရ ောသြွအ ံိုားပပျုန ိုင ်ည ်

• ဆံိုားပြတ်ချက်မျောား ပါဝငခ်ျန ိုင ်ည။် 

 

NDIS ဝနထ်မ်ားမျောား CALD ပါဝင ်မူျောားအောား 

မည ် ို ဲ့ပံဲ့ပ ိုားရမညက် ို နောားလညသ်လဲ့မရ  သကကောငာ်း လူမျောားက 

သပပောဆ ိုခ ဲ့ကက ည။် 

 

CALD ပါဝင ်မူျောား လ ိုအပ်ချကက် ို ပြညဲ့ဆ်ညာ်းသပားမညဲ့ ်

ဝနသ်ဆောငမ်ှုမျောားက ိုလညာ်း ရ ောသြအွ ံိုားပပျုရန ်ခက်ခ  ညဟ်ို 

ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့အောား သပပောဆ ိုခ ဲ့ ည။် 
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ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့ 'CALD'က ို ရ ငာ်းပပ ညဲ့ပံ်ိုတွင ်CALD 

သနောက်ခံမျောားမ  လတူ ိုငာ်း နောားမလညသ်ကကောငာ်း ၎ငာ်းတ ို ဲ့က 

သပပောဆ ိုခ ဲ့ကက ည။် 

 

ထ ို ဲ့ပပင ်NDIS ထမံ  CALDပါဝင ်မူျောားအသကကောငာ်း 

အချကအ်လက် ရ ောသြွရန ်ခက်ခ  ညဟ်ို ကျွနသ်တော်တ ို ဲ့အောား 

သပပောဆ ိုခ ဲ့ ည။် 

ကျွန တတ  တိ ို့ အတလ်းထ ်းရမညို့  အရ မ  ်း 

 
ကျွနသ်တေ်ာတ ို ဲ့ သအောက်ပါက စစမျောား နောားလည်ရမည်က ို 

အသလားထောားရနလ် ို ည်ဟို လူမျောားက သပပောဆ ိုခ ဲ့ ည်။ 

 

• CALD ပါဝင ်မူျောားမ  ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့အောား  တူ ို ဲ့က ို 

သပပောဆ ိုဆက် ယွသ်စလ ိုပံို 

 

• ဘော ောစကောားသပါငာ်းစံို ံိုား၍ အချက်အလက်ထောားပခငာ်း 

အကျ ျုားရ  ပံို။ 
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ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့ သအောကပ်ါတ ို ဲ့က ို စီမသံပားချ နတ်ွင ်CALD 

ပါဝင ်မူျောား၏ လ ိုအပ်ချက်က ို စဥ်ားစောားသပားရနလ် ို ညဟ်ို 

၎ငာ်းတ ို ဲ့က သပပောဆ ိုခ ဲ့ ည-် 

• NDIS က ို စမီံသပားချ န ်

• အစီအစဉမျောား သရားဆွ ချ န ်

• ဆံိုားပြတ်ချက်မျောား ချမ တ်ချ န ်

 

CALD ပါဝင မျောားနင ဆက်ဆသဆောငရက်နညားက ို 

ဝနထမ်ားမျောား သလလော ငကကောားပခငားက ို ပပိုားသပားရန လ ို ညဟို 

လူမျောားက သပပောဆခကက ည။ 

် ူ  ဲ့် ံ ် ွ ်

် ဲ့ ် ် ံ ဲ့  ် ်

 ို  ဲ့ ်

 

CALD ပါဝင ်မူျောားအောား သရွားချယခွ်ငဲ့န်  ငဲ့ ်စီမံခန ဲ့ခွ် ခွငဲ့ ်

ပ ိုမ ိုသပားရနလ် ို ညဟ်ို ၎ငာ်းတ ို ဲ့က သပပောဆ ိုခ ဲ့ ည။် 

 

ထ ို ဲ့ပပင ်ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့ သအောက်ပါက စစမျောားအသကကောငာ်း 

ပ ိုသပပောဆ ိုရနလ် ို ည ်- 

• CALD ပါဝင ်မူျောားအသကကောငာ်း 

• ၎ငာ်းတ ို ဲ့ လ ိုအပ် ညဲ့ ်ပံဲ့ပ ိုားမှုအသကကောငာ်း 
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ကျွနပတ၏ ပဓါနအခ ကမ  ်းနင ရညမန်းခ ကမ  ်း    ိ ို့   ို့     

 

၂၀၂၂ ခိုနစ် သြသြော်ဝါရီလတွင ကျွနသတော်တ တ ်းတန်းပ 

တစ်ခိုက ို ကျငားပခ ည။ 

 ် ်  ို ဲ့ ွေ ွေ ွေဲ

်  ဲ့ ်

သဆားသနားပဆွ ညမ ော အသကကောငားအရောတစ်ခက ို လတူစ်စိုမ  

သဆားသနားပခငားပြစ်ပါ ည။ 

ွ ွ   ို ် ် ို

ွ ွ ် ်

လူတစ်ဦားစတီွင ်ထ ိုအသကကောငာ်းအရောန ငဲ့ပ်တ် က်၍ သပပောပ ိုငခွ်ငဲ့ ်

ရ  ပါ ည။် 

 

သဆသွနာွးပွ က ို လူ ၃၀သကျော် တက်သရောက်ခ ဲ့ ည။် 

ထပပင လူမျ ျုားစိုအြွျို့မျောား သပပော ည ကျွနသတောတ် အသကကောငားက ို 

ပပနသပပောပပခပါ ည။ 

 ို ဲ့ ်  ဲ့် ်  ို ဲ့ ်

်  ဲ့ ်

 

ထသဆားသနားပွက ဤကကံပပျုချကမ်ျောားက ို စီမကံ နားအ စ် အတွက 

ပဓ နအခ ကမ  ်း (themes) နင ရညမ နားချက်မျောား ြနတီားရန 

အ ားချခ ည။ 

 ို ွ  ် ်

  ဲ့် ် ် ် ်

ံို  ဲ့ ်

ပဓောနအချက်မျောား ည ကျွနသတောတ်၏အလပနင ဘဝမျောားတွင 

သပေါ်သပါကလ်ောသ ော အကကံဉောဏမျောား ပြစ်ပါ ည။ 

် ်  ို ဲ့ ို ်  ဲ့် ်

် ်

 

၂၀၂၂ ခိုန စ် သမလ ၂၄ ရက်သန ဲ့တွင ်ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့ သဆာွးသနာွးပွ  

သနောက်တစခ်ိုက ို ကျငာ်းပခ ဲ့ ည။် 

ထသဆားသနားပွတွင သရဆက်လပ င ည ပဓောန အချက်မျောားနင 

ရညမ နားချက်မျောားက ို လူတ ိုငားက  သဘောတညခကက ည။ 

 ို ွ ွ  ်  ျို့ ို ် ဲ့် ်  ဲ့်

် ် ် ူ ီ  ဲ့ ်
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ကျွန တတ  တိ ို့၏ ပဓ နအခ က မ  ်းမ   မည သည နည ်း။ 

 

ထ ိုသဆာွးသနာွးပွ မ  ပဓောနအချက် ၅ ချက်က ို ဆံိုားပြတ်ခ ဲ့ပါ ည။် 

ပဓောနအချက်တစ်ခိုစတီွင ်ရညမ် နာ်းချက်စောရငာ်းတစ်ခို ရ  ပါ ည။် 

 

ပဓောနအချက်မျောားန ငဲ့ ်ရညမ် နာ်းချကမ်ျောားမ ော CALD 

ပါဝင ်မူျောားအသပေါ် သကောငာ်းစွော အလိုပ်ပြစ်သစရန ်ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့ 

ပူားတွ သဆောငရွ်က်သရားပံိုစကံ ို အ ံိုားချပါမည။် 

 

၎ငားအောားပြင CALDပါဝင မျောားအောား အသထောက်အကူ 

ပပျုမညမ ော-  

် ဲ့် ် ူ

်

• NDIS န ငဲ့ ်ပ ိုမ ိုသကောငာ်းမနွသ် ော ဆကဆ်သံရားရ  သစရန ်

• ၎ငာ်းတ ို ဲ့ လ ိုအပ် ညဲ့ ်ပံဲ့ပ ိုားမှုမျောား ရရ  သစရန ်

 

ကျွနသတောတ် သအောက်ပါစောမျက်နောမျောားတွင ပဓောနအချက ်

တစ်ခိုစီက ို ပိုမ ို အသ ားစ တ်ရ ငားပပထောား ည။  

်  ို ဲ့  ်

 ် ်
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၁. ကျွနတတ  တ အလပလပတပ်းစဉ် CALD 

ပါဝငသမ  ်းက အတလ်းထ ်းပခင်း 

 ိ ို့     

 ူ ိ  

 

သအောက်ပါက စစမျောားလိုပသဆောငစဉ ကျွနသတောတ် CALD 

ပါဝင မျောား လ ိုအပချက်က ထည ငားစဉားစောား 

သပားရမညပြစ် ည- 

် ် ်  ို ဲ့

် ူ ်  ို ဲ့် ွ ်

် ်

• NDIS က ို စမီံသပားချ န ်

• အစီအစဉမျောား သရားဆွ ချ န ်

• ဆံိုားပြတ်ချက်မျောား ချမ တ်ချ န ်

 

ကျွနသတောတ် လတူစ်ဦားစီ၏ လ ိုအပချက်မျောားက ို အသလား 

ထောားပါမည။ 

်  ို ဲ့ ်

်

 

ထ ို ဲ့ပပင ်ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့ လိုပ်သဆောင ်ညဲ့န်ညာ်းလမ်ားမ ော CALD 

ဘဝအမျ ျုားမျ ျုားမ လူမျောားအတကွ် သကောငာ်းစွောအလိုပ်ပြစ်ရန ်

သ ချောသစလ ိုပါ ည။် 

 

ဥပမောအောားပြင၊ စစ်တမာ်းမျောား သကောက်ယရန ကျွနသတော်တ 

အ ားပပျု ည ဝဘဆဒ ည အပခောားဘော ောစကောား 

 ား မျောားအတက် အဆငမသပပပါ။ 

ဲ့် ူ ် ်  ို ဲ့

ံို ဲ့် ်  ို ် ်

ံို ူ ွ ်
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ဝနသဆောငမှုမျောားနင ပပိုားမှုမျောား ည ယဉ်တက ်းမ တစ်ခိုစီအတွက 

သဘားကငားသကကောငား သ ချောသစရန အစီအစဉတစ်ခိုလညား 

လ ိုပါ ည။ 

် ်  ဲ့် ံ ဲ့  ် ှု ်

် ် ် ်

်

 

 ငဲ့ယ်ဉသကျားမှု ည-် 

•  င၏် သနထ ိုငပံ်ိုပြစ ်ည ်

•  ငဲ့အ်တကွ် အသရားကကီားပါ ည။် 

ကျွန တတ  တိ ို့၏ရည မ န ်းခ က မ  ်းက ်း မည သည နည ်း။ 

 

CALD ပါဝင ်တူ ိုငာ်း ပံဲ့ပ ိုားမှုမျောားန ငဲ့ပ်တ် က်၍ 

ဆံိုားပြတ်ချက်မျောား ချန ိုငသ်စရန ်ကျွနသ်တော်တ ို ဲ့ လ ိုလောားပါ ည။် 

 

၎ငာ်းတ ို ဲ့မ ော- 

• NDIS က ို လော ညဲ့အ်ချ န ်

• ပံဲ့ပ ိုားမှုမျောားအစီအစဉမျောား သရားဆွ ချ န ်

• ပံဲ့ပ ိုားမှုမျောားက ို  ံိုားစွ ချ န ်တ ို ဲ့ပြစ်ပါ ည။် 
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ဆလ ို ညမ ော CALD ပါဝင မျောား ဤက စက ို 

လိုပသဆောငချ နတွင မည ကညသပားရပက ကျွနသတောတ် 

စဉားစောားရမည။ 

 ို ် ် ူ စ

် ် ် ် ်  ို ဲ့ ူ ီ ံ ို  ို ်  ို ဲ့

်

 

ကျွနသ်တေ်ာတ ို ဲ့၏ ဝနသ်ဆောငမ်ှုမျောားမ ော သဘားကငာ်းပပီား 

လက်ခံကက ညက် ို လ ိုလောားပါ ည။် 

 

ဝနသ်ဆောငမ်ှုမျောားမ ော ယဉသကျားမှုအောားလံိုားအတွက် သဘားကငာ်းန ိုငပံ်ိုက ို 

နောားလည်ရန ်ကျွနသ်တေ်ာတ ို ဲ့ လူမျ ျုားစိုအြွ ျို့မျောားားန ငဲ့အ်တူ 

လိုပ်သဆောငလ် ိုပါ ည်။ 

 

၎ငာ်းတွင ်ဝနသ်ဆောငမ်ှုတစ်ခို သဘားကငာ်းသစရန ်မည ် ို ဲ့ ရ  ရမညက် ို 

လက်ခ ံသဘောတူပခငာ်း ပါဝင ်ည။် 
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၂. ကျွန တတ  တိ ို့၏ ဝန ထမ ်းမ  ်းတွေင  ထိ က သငို့ တသ  

အရည အခ င ်းမ  ်း ရ ိတ က င ်း တသခ  တစပခင ်း 

 

ကျွန်ိုပ်တ ို ဲ့၏ ဝနထ်မ်ားမျောား နောားလည ်ငဲ့ ်ညမ် ော - 

• CALD ပါဝင ်မူျောားန ငဲ့အ်တူ ဆကဆ်သံဆောငရွ်က်ပံို 

• ၎ငာ်းတ ို ဲ့လ ိုအပ် ညဲ့ ်ပံဲ့ပ ိုားမှု 

 
ဝနထ်မ်ားမျောား ည ်သအောက်ပါအတ ိုငာ်း ဝနသ်ဆောငမ်ှုမျောား 

ပံပ ိုားရမညက် ိုလညာ်း    ငဲ့ ်ည-်  

 

• အပပညဲ့အ်စံိုပါရမည ်

 

• ယဉသကျားမှုအောားလံိုားအတွက် သဘားကငာ်းရမည။် 

 

ကျွနသတောတ်၏ ဝနထမ်ားမျောားဟို ဆရောတွင ပါဝင မျောား 

အတက် လိုပသဆောငသပား မျောားလညား ပါဝင ည။ 

်  ို ဲ့ ်  ို ် ် ူ

ွ ် ် ူ ် ် ်
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ကျွန််‌သတောတ် ို ဲ့ဝနထ်မ်ားမျောားဟို ဆ ိုရောတွင ်- 

 

• ကျွန်ိုပ်တ ို ဲ့ ရံိုားမျောားတွင ်အလိုပ်လိုပ်နနနသာ 

 

• NDIS က ို စမီံသပားသ ော လူမျောားလညာ်း ပါဝင ်ည။် 

ကျွန တတ  တိ ို့၏ရည မ န ်းခ က မ  ်းက ်း မည သည နည ်း။ 

 

CALD ပါဝင မျောား၏ လ ိုအပချကက် ို ကျွနသတောတ်၏ 

ဝနထမ်ားမျောား နောားလညသစလ ိုပါ ည။ 

် ူ ် ်  ို ဲ့

် ် ်

ထပပင ၎ငားတက ကျွနသတောတ်ဝနထမ်ားမျောားမ  ပပိုားသပားသစ 

လ ိုပါ ည။ 

 ို ဲ့ ် ်  ို ဲ့  ို ်  ို ဲ့ ် ံ ဲ့  

်

 

ကျွနသတောတ်၏ အလိုပက ို ယဉသကျားမှုအောားလံိုား အတွက်လညား 

သဘားကငားသစလ ိုပါ ည။ 

်  ို ဲ့ ် ်

် ်
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၃. ကျွနတတ  တ အခ ကအလကမ  ်း တပ်းကမ်းပ 

နည်းလမ်း 

 ိ ို့    ံ  

  

 

ကျွနသ်တေ်ာတ ို ဲ့ သပားကမ်ား ညဲ့ ်အချက်အလက်မျောားမ ော 

နောားလည်လွယ်ကူ ငဲ့ ်ည်။ 

အပခောားဘော ောစကောားမျောားပြငဲ့ ်သပားကမ်ားပခငာ်းတ ို ဲ့လည်ား 

အပါအဝငပ်ြစ် ည်။ 

 

ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့ စဉားစောား ငဲ့ ်ညမ် ော- 

• ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့ အ ံိုားပပျု ညဲ့စ်ကောားလံိုားမျောား 

• ယဉသကျားမှုမျောားအရ နောားလညပံ်ိုကွ ပပောားပခငာ်းတ ို ဲ့ ပြစ် ည။် 

 

အချကအ်လကမ်ျောား ထပ်သဆောငာ်းသပားရောတွင ်ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့ 

လိုပ် ငဲ့ ်ညမ် ော- 

• အလွယတ်ကူ နောားလညသ်စရန ်

• အပခောား ဘော ောစကောားစံိုပြငဲ့ ်သပားန ိုငရ်န ်ပြစ် ည။် 

 

ကျွနသတောတ်တွင စက ်းပပနပို၍မျောားမျောား ရ င ည။ 

ထအပပင ၎ငားတက ပပားသပား င ည။ 

စကောားပပနဆ ညမ ော- 

်  ို ဲ့ ်     ဲ့် ်

 ို ဲ့ ် ်  ို ဲ့  ို ံ ဲ့  ို ဲ့် ်

်  ို ်

•  င၏်ဘော ောစကောားက ိုသပပောတတ်  ူ

• တစ်သယောက်သယောကသပပော ညက ို  င နောားလည သအောင 

ကူညသပား ပြစ် ည။ 

် ် ် ် ်

ီ ူ ်
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CALD လူမျ ျုားစိုအြွျို့မျောား ည ကျွနသတောတ် သပား ည 

အချကအ်လကမျောားက ို ရ ောသြွပပား အ ားပပျုနငရမညက ို 

ကျွနသတောတ် ဂရစ ိုက င ည။ 

 ် ်  ို ဲ့ ဲ့်

် ီ ံို  ို ် ်

်  ို ဲ့ ို ် ဲ့် ်

 

ဆက် ယရန ခက်ခ သ ော လူမျျုားစိုအြွျို့မျောား  အချက် 

အလက်မျောားသပားကမ်ားပိုနညားလမ်ားက ို ကျွနပတ စဉားစောား 

 င ည။ 

ွ ် ်    ို ဲ့

ံ ် ် ို ်  ို ဲ့

ဲ့် ်

ဥပမောအောားပြင၊ လူက ိုယတ် ိုင သပားကမ်ားပခငားက  နညာ်းလမ်ား 

မျ ျုားစံိုပြင အချက်အလက်မျောား သပားကမ်ားပခငား။ 

ဲ့် ် ်  ဲ့  ို ဲ့

ဲ့် ်

ကျွန တတ  တိ ို့၏ရည မ န ်းခ က မ  ်းက ်း မည သည နည ်း။ 

 

ကျွနသတောတ် ည CALD လူမျျုားစိုအြွျို့မျောားနင ပါဝင  မျောားက ို 

ဆက် ယရန ပိုမ ို သကောငားမွနသ ောနညားလမ်ား မျောားက ို 

ရ ောသြွလ ိုပါ ည။ 

်  ို ဲ့ ်    ဲ့် ် ူ

ွ ် ်  ် ် ်

်

 

ကျွနပတတငရသ ော အခမ  စကောားပပနဝနသဆောငမှုမျောား 

အသကကောငားက ို CALD ပါဝင မျောားအောား ပိုမ ို  သစလ ို ပါ ည။ 

ထပပင ဤဝနသဆောငမှုမျောားက ို CALD ပါဝင  ပို၍ 

မျောားမျောားကလညား အ ားပပျုသစလ ိုပါ ည။ 

် ို ်  ို ဲ့ ွ ်   ဲ့ ် ် ်

် ် ူ   ်

 ို ဲ့ ် ် ် ် ူ  

် ံို ်

 

ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့ သပားကမ်ားလ ို ညဲ့ ်အချက်အလက်မျောားမ ော-  

• အလွယတ်ကူ နောားလညသ်စရန ်

• အပခောား ဘော ောစကောားစံိုပြငဲ့ ်သပားန ိုငရ်န ်ပြစ် ည။် 
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၄. တရ်းခ ယခငနင စမခနခွေဲခွေင ွေ  ွေ ို့  ို့ ီ ံ ို့ ို့ 

 

 CALD ပါဝင ်မူျောား၏ လ ိုအပ်ချကမ်ျောားန ငဲ့ ်က ိုက်ညသီ ော 

ပံဲ့ပ ိုားကူညမီှုမျောားန ငဲ့ ်ဝနသ်ဆောငမ်ှုမျောား ပ ိုမ ိုရ   ငဲ့ ်ည။် 

 

CALD ပါဝင ်မူျောား ည ်၎ငာ်းတ ို ဲ့၏လ ိုအပ်ချက်မျောားန ငဲ့ ်

က ိုကည်သီ ော ဝန တ  င မှုတပ်းသမူ  ်းက ိုရ ောသြွအ ံိုားပပျုရန ်

အကအူညရီ ငဲ့ပ်ါ ည။် 

ဝနသ်ဆောငမ်ှုသပား မူျောား ည ်ဝနသ်ဆောငမ်ှုသပားပခငာ်းအောားပြငဲ့ ်

အပခောားလူမျောားက ို ပံဲ့ပ ိုားသပား ည။် 

 

CALD ပါဝင မျောားအောား ဝနသဆောငမှုမျောား ပပိုား နညားလမ်ားမျောားက ို 

သလလောရနအတက်လညား ဝနသဆောငမှု သပား မျောား ည 

အကအည ပိုမ ို ရ ငပါ ည။ 

် ူ ် ် ံ ဲ့  ်

ဲ့ ် ွ ် ် ် ူ ်

ူ ီ  ဲ့် ်

 

ထပပင CALD ဘဝအသပခခံမ  လူမျောားအသပေါ် အသလား ထောား ည 

ဝနသဆောငမှုမျောားက ို ပပိုား ည ဝနသဆောငမှု သပား မျောား 

ပိုမ ိုရ င ည။ 

 ို ဲ့ ် ဲ့်

် ် ံ ဲ့  ဲ့် ် ် ူ

   ဲ့် ်
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ကျွန တတ  တိ ို့၏ရည မ န ်းခ က မ  ်းက ်း မည သည နည ်း။ 

 

CALD ပါဝင မျောားအသနပြင ၎ငားတ၏ယဉသကျားမှုအရ 

သဘားကငားသ ော ဝနသဆောငမှုမျောားက ို ရ ောသြွပပား အ ားချ နငသစရန 

ကျွနသတတ ပပိုားသပားလပါ ည။ 

် ူ ဲ့် ်  ို ဲ့

် ် ် ီ ံို  ို ် ်

်  ို ဲ့ ံ ဲ့   ို ်

 

သအောက်သြော်ပပပါ ဝနသဆောငမှုသကောငားသပား မျောားက ို ရ သစ 

ချငပါ ည။ 

် ် ် ူ  

် ်

• ယဉသကျားမှုအောားလံိုားက ို သလားစောားရမည ်

• CALD ပါဝင မျောားအတွက သကောငားမွနစွော လိုပက ိုင 

သပားရမည 

် ူ ် ် ် ် ်

်

• ယဉသကျားမှုအောားလံိုားအရ သဘားကငားရမည ပြစပ်ါ ည။ ် ် ်
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၅.CALD ပါဝင သမူ  ်းအတွေက  အခ က အလက မ  ်း 

 

 အခ က အလက မ  ်းအသကကောငာ်း သပပောဆ ို ညဲ့အ်ခါ 

ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့ ဆ ိုလ ို ညမ် ော - 

• အချကအ်လကအ်မ နမ်ျောား 

•  တငာ်း 

• မ တ်တမ်ားမျောားက ိုဆ ိုလ ို ည။် 

 

သအောက်သြော်ပပပါမျောားက ို နောားလညသ်စရန ်ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့ 

ပ ိုမ ိုသကောငာ်းမွနသ် ော အချက်အလက်မျောား လ ိုအပ်ပါ ည။် 

• CALDပါဝင ်မူျောား 

• ၎ငာ်းတ ို ဲ့လ ိုအပ် ညဲ့ ်ပံဲ့ပ ိုားမှု 

 
သအောက်သြော်ပပပါ CALD လူမျောား၏အသကကောငာ်းက ို ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့ 

ထပ်မ ံ လ ိုပါ ည။် 

 

• ကွ ပပောား ညဲ့ယ်ဉသကျားမှုမျောားမ  လော မူျောား 

 

• ကွ ပပောား ညဲ့ဘ်ော ောစကောားမျောားက ိုသပပောဆ ို မူျောား 

 

ဆလ ို ညမ ော ကျွနသတောတ်  ငသတော်မ နကနသ ော 

သမားခွနားမျောားက ို သမားရမညပြစ် ည။ 

 ို ် ်  ို ဲ့ ဲ့် ် ်

် ် ်
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CALD ပါဝင ်မူျောား၏ အသကကောငာ်းအချကအ်လကက် ို လတူ ိုငာ်း 

ရ ောသြွအ ံိုားပပျုန ိုငရ်န ်လွယက် ူငဲ့ပ်ါ ည။် 

 

လူမျောားအသနပြငဲ့ ်ဤအသကကောငာ်းအချက်အလက်မျောားက ို 

ရ ောသြွအ ံိုားပပျုရန ်ပံဲ့ပ ိုားမှုရ ငဲ့ပ်ါ ည။် 

 

ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့ အချက်အလက် စိုသဆောငာ်းပံိုန ငဲ့ ်မျှသဝပံိုဆ ိုငရ်ော 

စညာ်းမျဉားမျောားက ိုလညာ်း လ ိုက်နောရပါမည။် 

ဤစညားမျဉားမျောားအောားပြင လူမျောားအောား အနရောယကငား 

သစပါ ည။ 

် ဲ့် တ ် ်

်

ကျွန တတ  တိ ို့၏ရည မ န ်းခ က မ  ်းက ်း မည သည နည ်း။ 

 

ကျွန်ိုပ်တ ို ဲ့ 'CALD' ဆ ို ညဲ့ ်စကောားရပ်က ို ရ ငာ်းပပရောတွင ်CALD 

လူသပါငာ်းစံိုပါဝငသ်စမညဲ့န်ညာ်းလမ်ားတစ်ခို ော 

အ ံိုားပပျုလ ိုပါ ည။် 

 

ဤ ပြင ကျွနသတောတ် ပိုမ ိုသကောငားမွနသ ော အသကကောငား 

အချကအ်လကမျောားက ို စိုသဆောငားသစနငပါ ည။ 

 ို ဲ့ ဲ့် ်  ို ဲ့  ် ် ်

် ်  ို ် ်
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ဤအသကကောငာ်းချက်အလကမ်ျောားက ို ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့ 

အ ံိုားပပျုလ ို ညမ် ော -  

 

• CALD ပါဝင ်မူျောအောား ပ ိုမ ိုသကောငာ်းမွနသ် ော 

ဝနသ်ဆောငမ်ှုမျောား ပ ို ဲ့ချသပားရန ်

 

• ဆံိုားပြတ်ချက်သကောငာ်းမျောားချရနတ် ို ဲ့ပြစ် ည။် 

 

ထပပင CALD ပါဝင မျောား အသကကောငားအချကအ်လက် မျောားက ို 

လူမျောားမျောား ရ ောသြွအ ားပပျုနငသရားက ို ကျွနသတောတ် 

လ ိုလောားပါ ည။ 

 ို ဲ့ ် ် ူ ်

ံို  ို ် ်  ို ဲ့

်
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တန က ထပ  ဘ  က ပြစ မည နည ်း။ 

 

CALD ပါဝင မျောားအောား ပပိုားရနအတွက ပိုမ ို သကောငားမွနသ ော 

နညားလမ်ားမျောားရ ောရန လမျ ျုားစိုအြွျို့မျောားနင ကျွနသတောတ် 

ဆက်လက်လိုပသဆောင ောားပါမည။ 

် ူ ံ ဲ့  ် ်  ် ်

် ် ူ   ဲ့် ်  ို ဲ့

် ် ွ ်

 

အ ကတံပ်းအြွေဲ ွဲ့ တစ်ခိုအတကွ် လမူျောားက ို သရွားချယပ်ါမည။် 

အကကံသပားအြွ ျို့ ည ်ကျွန်ိုပ်တ ို ဲ့န ငဲ့အ်တူ လိုပ်က ိုငက်ကသ ော 

လူတစ်စိုပြစ်ပပီား 

• မည ်ညတ် ို ဲ့က အကျ ျုားရ  သစမည ်

• မည ်ညတ် ို ဲ့က ပ ိုသကောငာ်းသစမညတ် ို ဲ့က ို 

မျှသဝသဆာွးသနာွးမည ်ပြစ် ည။် 

 

အကကံသပားအြွ ျို့ ည-် 

•  ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့အောား CALD လမူျ ျုားစိုအြွ ျို့မျောားန ငဲ့ ်

အတလူိုပ်သဆောငရ်ောတွင ်ကူညသီပားမည၊် 

• စီမံက နာ်းအ စ် အကျ ျုားရ  သစရန ်ကူညသီပားမည။် 
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အကကံသပားအြွ ျို့တွင ်ကျွနသ်တော်တ ို ဲ့ ပါဝငသ်စလ ို မူျောားမ ော- 

 

• CALDပါဝင ်မူျောား 

 

• မ နစ်ွမ်ားအြွ ျို့အစညာ်းမျောား 

 

• CALD အြွ ျို့အစညာ်းမျောားပြစ်ကကပါ ည။် 

 
ကျွနသတောတ် သအောက်ပါ CALD ပါဝင မျောား၊ မ  ောားစိုမျောား 

နငအတလညား ပူားတွ ်‌လိုပသဆောငပါမည၊ 

်  ို ဲ့ ် ူ

 ဲ့် ူ ် ် ် ်

 

• အဂဂလ ပ်စကောားမသပပောဘ  အပခောားစကောားမျောားက ို 

သပပော မူျောား 

 

• သပပောလ ို ညက် ို သပပောခွငဲ့မ်ရသ ော မူျောား 
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ပိ မိ သရိ ိရန  

ဤအစီရငခ်ံစောအသကကောငာ်း ပ ိုမ ို  ရ  ရန ်ကျွနသ်တေ်ာတ ို ဲ့က ို ဆက် ယွပ်ါ။ 

 

ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့ ဝက်ဘဆ် ိုက်တွင ်ြတ်ရှုန ိုင ်ည။် 

www.ndis.gov.au 

 

ကျွနသတောတ်က ြိုနားသခေါ်ဆနင ည။ 

၁၈၀၀ ၈၀၀ ၁၁၀ 

်  ို ဲ့  ို ်  ို  ို ် ်

 

Facebook တွင ်ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့က ို သစောငဲ့က်ကညဲ့ပ်ါ။ 

www.facebook.com/NDISAus 

 

Twitter တွင ်ကျွနသ်တော်တ ို ဲ့က ို သစောငဲ့က်ကညဲ့ပ်ါ။  

@NDIS 

  

http://www.ndis.gov.au/
https://www.facebook.com/NDISAus
https://twitter.com/NDIS
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ကျွန တတ  တိ ို့န ငို့  တ ွေ်းတနွေ်းရန  အကအူည ီ

 

ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့ ဝဘဆ် ိုက်ထ ပ်ပ ိုငာ်းရ   webchat က ို ံိုား၍ 

အွနလ် ိုငာ်းပြငဲ့ ်ကျွနသ်တော်တ ို ဲ့န ငဲ့ ်ဆက် ယွန် ိုင ်ည။်  

www.ndis.gov.au 

 
အဂဂလ ပ်စကောားမပပောဘ  အပခောားစကောားက ို သပပော ပူြစ်ပါက၊ 

သအောကပ်ါဌောန  ို ဲ့ ြိုနာ်းသခေါ်ဆ ိုန ိုင ်ည-် 

 

ဘော ောပပနနင စကောားပပန ဌောန (TIS) 

131 450 

်  ဲ့် ်

 
စကောားသပပော နင နောားအကကောား ချွတယ်ငားမှုရ  လျှင သအောက်ပါ 

ဌောနမျောား  ြိုနားသခေါ်ဆနင ည- 

 ဲ့် ွ ် ်

 ို ဲ့ ်  ို  ို ် ်

  

TTY 

၁၈၀၀ ၅၅၅ ၆၇၇ 

 

Speak and Listen 

၁၈၀၀ ၅၅၅ ၇၂၇ 

 

National Relay Service 

၁၃၃ ၆၇၇ 

www.relayservice.gov.au  

http://www.ndis.gov.au/
http://www.relayservice.gov.au/
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တဝါဟ ရစ ရင ်း 

ဤစောရငာ်းတငွ ်ဤအစီရငခ်ံစောရ   စ လံ ်းမည ်းမ  ်းက ို ရ ငာ်းပပထောား ည။် 

 

အ ကတံပ်းအြွေဲ ွဲ့ 

အကကံသပားအြွ ျို့ ည ်ကျွန်ိုပ်တ ို ဲ့န ငဲ့အ်တူ လိုပ်က ိုငက်ကသ ော 

လူတစ်စိုပြစ်ပပီား 

• မည ်ညတ် ို ဲ့က အကျ ျုားရ  သစမည ်

• မည ်ညတ် ို ဲ့က ပ ိုသကောငာ်းသစမညတ် ို ဲ့က ို မျှသဝသဆာွးသနာွးမည ်

ပြစ် ည။် 

 

ပူ်းတွေတဲ  င ရွေက တရ်းပံ စ ံ

ပူားတွ သဆောငရွ်က်သရားပံိုစ ံည ်လိုပ်ငနာ်း စ်တစခ်ိုက ို လူမျောား 

အတတူကွ စီစဉ ညဲ့အ်ခါက ို ဆ ိုလ ို ည။် 

 

 ယဉ်တက ်းမှုမတ ူဘ သ စက ်းကွေပဲပ ်း(CALD)-  

CALD လူမျောား- 

•  ည ်ဘဝသပါငာ်းစံိုမ  ဆငာ်း က်လော ည ်

• အဂဂလ ပ်စကောားမဟိုတ်သ ော အပခောားစကောားမျောားက ို 

သပပော ည။် 

 

ယဉ်တက ်းမှု 

 ငဲ့ယ်ဉသကျားမှု ည-် 

•  င၏် သနထ ိုငပံ်ိုပြစ ်ည ် 

•  ငဲ့အ်တကွ် အသရားကကီားပါ ည။် 
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အခ က အလက မ  ်း  

 အချက်အလကမ်ျောားအသကကောငာ်း သပပောဆ ို ညဲ့အ်ခါ ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့ 

ဆ ိုလ ို ညမ် ော - 

• အချကအ်လကအ်မ နမ်ျောား 

•  တငာ်း 

• မ တ်တမ်ားမျောားက ိုဆ ိုလ ို ည။် 

 

အပပညို့ အစံ ပါရမည  

အောားလံိုားအတွက် အ ံိုားဝငလ်ောချ နတ်ွင ်လတူ ိုငာ်း ည ်- 

• အချကအ်လကမ်ျောားက ို ရ ောသြွအ ံိုားပပျုန ိုင ်ည ်

• ဆံိုားပြတ်ချက်မျောား ပါဝငခ်ျန ိုင ်ည။် 

 

စက ်းပပန  

စကောားပပနဆ် ို ညမ် ော- 

•  င၏်ဘော ောစကောားက ိုသပပောတတ်  ူ

• တစ်သယောက်သယောကသ်ပပော ညက် ို  င ်နောားလညသ်အောင ်

ကူညသီပား ပူြစ် ည။် 

 

ပါဝင သ ူ 

ပါဝင ်မူျောား ည ်NDISတွင ်စောရငာ်း ငွာ်းထောား ညဲ့ ်

မ နစ်ွမ်ား မူျောား ပြစပ်ါ ည။် 
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ဝန တ  င မှုတပ်းသ ူ 

ဝနသ်ဆောငမ်ှုသပား မူျောား ည ်ဝနသ်ဆောငမ်ှုသပားပခငာ်းအောားပြငဲ့ ်

အပခောားလူမျောားက ို ပံဲ့ပ ိုားသပား ည။် 

 

တ ွေ်းတနွေ်းပွေဲ 

သဆာွးသနာွးပွ ဆ ို ညမ် ော အသကကောငာ်းအရောတစ်ခိုက ို လတူစ်စိုမ  

သဆာွးသနာွးပခငာ်းပြစ်ပါ ည။် 

လူတစ်ဦားစတီွင ်ထ ိုအသကကောငာ်းအရောန ငဲ့ပ်တ် က်၍ သပပောပ ိုငခွ်ငဲ့ ်

ရ  ပါ ည။် 

 

ပဓ နအခ က မ  ်း (Themes) 

ပဓောနအချက်မျောား ည ်ကျွနသ်တောတ် ို ဲ့၏အလိုပ်န ငဲ့ဘ်ဝမျောားတွင ်

သပေါ်သပါကလ်ောသ ော အကကံဉောဏမ်ျောားပြစပ်ါ ည။် 

 

Information Access Group  ည ်မူပ ိုငဓ်ောတ်ပံိုန ငဲ့ ်အထာူးပပျုလိုပ်ထောား ညဲ့ပံ်ိုမျောားက ို 

အ ံိုားပပျု၍ အနောားလည်လွယ်သ ောစောတမ်ားက ိုသရား ောားထောား ည။် ခွငဲ့ပ်ပျုချက်မရ  ဘ  ပံိုမျောားက ို 

မ ံိုားရပါ။ အဆ ိုပါပံိုမျောားန ငဲ့ပ်တ် က်၍   လ ို ည်မျောားက ို 

www.informationaccessgroup.com တွငြ်တ်ရှုပါ။ Quote job number 4978. 

http://www.informationaccessgroup.com/
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